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Tisztelt Ungár Ágnes! 

 

Ezúton értesítjük, hogy „Élménypedagógia és szociális kompetencia-fejlesztés a tanulási folyamatok 

hatékonyabbá tételéért” című Erasmus+ köznevelési rövid futamidejű mobilitási projektjük 

záróbeszámolójának értékelését elvégeztük és a beszámolót elfogadtuk. Értékelésünk célja, hogy 

támogassuk Önöket a tapasztalatok összegzésében, és az esetleges fejlesztési területek azonosításában. 

A tartalmi értékelés során a következőket állapítottuk meg: 

 

A projektmegvalósítás minősége – 42 pont 

A projekt célkitűzései - a 21. századi készségek fejlesztése, élménypedagógia, nyelvi készségek és a 

kommunikáció javítása - összhangban állnak az Erasmus+ program prioritásaival. A projektben a 

mobilitás, az oktatás és a képzés minőségének javítása, valamint a társadalmi kohézió előmozdítása 

egyértelműen jelen volt. Az angol nyelvű kommunikációs projektek és a matematikai gondolkodás 

fejlesztése elősegíti a kulcskompetenciák fejlesztését, mely szintén a program célja. Mindazonáltal, a 

társadalmi kohézió és az aktív polgári szerepvállalás szempontjából kevés információ áll rendelkezésre, 

ahogy a kora gyermekkori nevelés javítására tett lépések sem kerültek említésre. Az interkulturális 

érzékenyítés és a többnyelvűség támogatása részben érintett, de lehetőség lett volna még mindezek 

alaposabb átgondolására. Az intézmény jól épített az Európai fejlesztési tervre és a projekt célkitűzései 

(tanári készségek fejlesztése, angol nyelvhasználat növelése) illeszkedtek az intézmény igényeihez. A 

tanári kompetenciák fejlesztése és a tanulói eredmények javítása terén a projekt eredményeket hozott. 

Bár a projekt illeszkedett az intézmény hosszú távú céljaihoz, a mobilitások és az elért eredmények 

mélyebb integrációjára és egymásra építésére nagyobb hangsúlyt lehetne fektetni. A projekt során 

személyre szabott tanulási eredmények születtek, és az Erasmus+ célkitűzéseivel összhangban a tanári 

szakmák erősítése, új módszerek alkalmazása megtörtént. Az angol nyelvű projektek hozzájárultak a 

nyelvi és interkulturális készségek fejlődéséhez. A projekt részletesen és kiegyensúlyozottan mutatta be 

a megvalósítás fázisait. A felkészítés, a mobilitás, az értékelés és a disszemináció jól megszervezett volt. 

A projekt megfelelő kooperációt mutatott, és a folyamatok minősége folyamatosan nyomon követhető 

volt. A gyengeségek, fejlesztendő területek kevésbé kerültek fókuszba a beszámolóban, ezek reflexív 

feldolgozása és mélyebb elemzése javíthatná a beszámoló minőségét. Az intézményi változások és a 

tanulók hosszú távú fejlődése is részletesebb kifejtést érdemelne. A projekt során a szervezés színvonala 

jónak mondható, a csoportmunka és a kooperáció működött. A felelősségi köröket tisztán lefektették, a 

kommunikáció hatékonyan zajlott. A monitoring és az értékelési folyamatok fejlesztésével mélyebb 

visszajelzések gyűjthetők lennének a projekt különböző szakaszairól, és lehetőség lenne a projektszinten 

történő korrekcióra, ha szükséges. 

 

Hatás és disszemináció – 50 pont 

A projekt során különös figyelmet fordítottak mind a folyamatok, mind az eredmények rendszeres 

értékelésére. Az egyéni és intézményi szintű értékelések során alkalmazott kvantitatív és kvalitatív 



 

 

indikátorok adekvátak voltak, és biztosították a releváns szereplők (pl. szülők, résztvevők, külső 

partnerek) bevonását. A projekt során visszacsatolás történt az értékelési eredményekről, amely lehetővé 

tette a folyamatos korrekciót és fejlesztési területek kijelölését. Az intézmény fejlődése érezhető volt az 

európai fejlesztési terv célterületein, különösen a pedagógiai módszerek és tanulásszervezés területén. 

A projekt az intézmény nemzetköziesítését is támogatta, és a belső disszemináció révén pozitív hatást 

gyakorolt a munkatársak munkakultúrájára és motivációjára. Az intézményvezetés aktívan részt vett a 

projektben, amely tovább erősítette az intézmény nemzetközi kapcsolatait és a jövőbeli projektek iránti 

elkötelezettséget. A résztvevő pedagógusok szakmai és nyelvi kompetenciái fejlődtek, és erősödött a 

szakmai profiljuk. A projekt pozitív hatással volt a hivatástudatukra és motivációjukra, elősegítve a 

szakmai megújulást. A diákok körében a projekt hozzájárult egy vonzóbb tanulási környezet 

kialakításához, amely növelte a tanulás iránti motivációjukat és az eredményességet. A projekt helyi és 

regionális szinten is pozitív hatásokat eredményezett, összhangban a helyi társadalmi igényekkel. Az 

iskola nemzetközi kapcsolatain keresztül olyan tudást importált, amely hozzájárult a helyi fejlesztési 

tervek támogatásához. A projekt eredményei Magyarországon innovatívnak és kreatívnak bizonyultak, 

és nemzeti szinten is jó gyakorlatként azonosíthatók. A projekteredményeket tudatosan és jövőbeli 

tervekkel összhangban értékelték, amely biztosította azok beépülését az intézmény működésébe. A 

projekt növelte az intézmény versenyképességét, és hozzájárult a nemzetközi kapcsolatrendszer 

fenntarthatóságához. Az eredmények disszeminációja az intézményen belül és kívül is magas 

színvonalon valósult meg. A projekt során azonosították a terjesztésre érdemes eredményeket, és ezek 

célcsoport-specifikus módszerekkel kerültek továbbadásra. A disszemináció során kreatív és újszerű 

megoldásokat alkalmaztak, és a tapasztalatokat regionális és nemzeti szinten is terjesztették, beleértve 

szakmai hálózatokat is. 

 

Fejlesztési javaslatok: 

A Jövő Iskolája projekt sikeresen hozzájárult a 21. századi készségek fejlesztéséhez, a tanári és tanulói 

kompetenciák növeléséhez. A projekt nemzetközi dimenzióját és az intézményi fejlesztést erősíteni 

lehetne még szélesebb körű nemzetközi kapcsolatok építésével, valamint az eredmények mélyebb 

elemzésével és átláthatóbb mérési módszertan alkalmazásával. A projekt rendkívül pozitív hatással volt 

az intézményre, a résztvevő pedagógusokra és diákokra, valamint szélesebb regionális és nemzetközi 

szinten is jelentős eredményeket hozott. A disszemináció folyamatos és jól szervezett volt, hozzájárulva 

a projekteredmények fenntarthatóságához és terjesztéséhez. Néhány kisebb kommunikációs nehézség 

ellenére a projekt sikeresen valósult meg, és komoly jövőbeli potenciált biztosít az intézmény számára. 

 

 

A tartalmi értékelés során szerzett pontszám: 92/100 

 

 

Értesítjük továbbá, hogy a projekt záró pénzügyi értékelését is lezártuk. Az ellenőrzést a támogatási 

szerződésben leírt szempontok alapján végeztük. Beszámolójuk elfogadása mellett, megállapításainkat 

az alábbiakban részletezzük: 

 

 

Szerződéses összeg: 35 658,00 EUR 

Teljes elszámolt összeg: 32 489,00 EUR 

Támogatott összeg: 32 304,00 EUR 

Nem támogatott összeg: 185,00 EUR 

Eddig kiutalt támogatás: 28 526,40 EUR 

Kiutalandó összeg: 3 777,60 EUR 

 

 

 

 



 

 

 

 

Indoklás:  

 

• Rózsa Lindánál 85,00 euróval kevesebb számolható el, mert Málta 2000 km alatt van távolsági 

sávba esik, a távolsági kalkulátor szerint. 

• A szervezési költségre 2500 euró lett megítélve, de 2600 eurót számoltak el, így további 100 

euró levonás. 

 

A fentiek szerint összesen 185,00 euró levonás keletkezett. 

 

A pénzügyi beszámolót összességében megfelelőnek találtuk, a támogatásból fennmaradó 3 777,60 

EUR összeg átutalásáról levelünk megküldésével egyidejűleg intézkedünk. 

 

A fennmaradó összeget az alábbi bankszámlaszámra utaljuk:  

Bank neve:                            Magnet Magyar Közösségi Bank 

Számlaszám IBAN kóddal:  HU63 16200106-11627472-00000000 

 

Amennyiben az értékelés eredményével kapcsolatban bármilyen észrevétele lenne, azt a levél 

kézhezvételétől számított 30 napon belül írásban teheti meg. Felhívjuk figyelmét, hogy amennyiben 

nem érkezik észrevétel a megadott határidőn belül, úgy az értékelés eredményét elfogadottnak tekintjük. 

 

Tájékoztatjuk továbbá, hogy a Támogatási szerződés 6. sz. mellékletének 6. pontja alapján a 60 000 

eurót meghaladó projektek esetében az egyenlegkifizetéstől számított öt évig, a legfeljebb 60 000 euró 

támogatású projektek esetében az egyenlegkifizetéstől számított három évig kell megőrizni a projekthez 

kapcsolódó dokumentumokat. 

 

A projekt megvalósításához gratulálunk, későbbi mobilitási pályázataik eredményességéhez további sok 

sikert kívánunk! 

Üdvözlettel, 

     

  ...................................................   ..................................................  

 Lovászi Attila Budayné Szentes Dorottya 

 csoportvezető  csoportvezető 

 Erasmus+ mobilitási csoport    Pénzügyi monitoring csoport 
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