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Bevezetés

A pedagogiai program hatalyba 1épése, feliilvizsgalata
Iskolank nevel6i kozdssége a dokumentumot a vonatkozo jogszabalyi eléirasok alapjan alkotta meg. A program

bevezetése 2018. szeptember 1 napjatol torténik felmend rendszerben.

A neveldi kozosség a pedagogiai programot a jogszabalyi valtozdsok eldirasainak megfeleléen valamint a
feliilvizsgélatara kezdeményezési jogosultsaggal rendelkezé kozosségek javaslata alapjan vizsgalja felil, és
sziikség szerint modositja azt. A modositas sziikséges akkor is, amikor a nevelés-oktatds folyamata megkivanja

a belso atalakitast, atértékelést. Ezt a neveldtestiilet az értékeld értekezletek alapjan, sziikség esetén elvégzi.
Az iskola pedagogiai programjanak modositasat — a sziikséges indoklassal kezdeményezheti:

e a fenntarto,

e az intézményvezeto,

e aziskolavezetdség,

e az egyes tantargyi munkacsoportok/munkakozosségek,
e anevelGtestiilet barmely tagja,

e a diakonkormanyzat,

e aziskolaszék,

e asziil6i kozosség (szervezet),

A modositasi javaslatot és annak részletes indoklasat az intézményvezeté 30 napon beliil a nevelétestiilet elé

terjeszti.

A pedagdgia program nyilvanossagra hozatala
A dokumentumot a fenntart6 székhelyén illetve a titkasagon lehet elolvasni, valamint megtekinthet6 az iskola
honlapjan és a Koznevelés Informacios Rendszerének elektronikus feliiletén. A Jové Iskolaja Altalanos Iskola

torténete és alapgondolatai:

Az iskola életre keltésének gondolatdban nagy szerepe van egy kisebb kozosségnek, nevezetesen a
Készségfejleszté és Kommunikacios Kozhaszna Egyesiiletet 1étrehozok taboranak, alapitoknak, akik egyontetii
véleménye, hogy a magyar kdznevelés komoly kihivasok el6tt all. A XXI. szazadi iskola elengedhetetleniil
fontos feladatai kozé tartozik a pedagdgiai modszerek modernizalasa, a tudatos pedagogiai stratégia
kidolgozasa és megvalositasa az oktatdo-neveld munka soran a humanus, gyermekszempontot érvényesité tanari

attitid, a gyakorlati életben hasznalhat6 tudas atadasa.

Az iskola feladata tehat nem csupén a tanitas, hisz emellett fontos kialakitani a tanuldban azt a motivaciot is,



amely segitségével képes lesz tudasat 6nalld ismeretszerzéssel folyamatosan boviteni, megtjitani. Az iskolaban
foly6 nevel6i munka hangsulyozasa kiemelten fontos, iskolank esetében ez a tanuloba vetett sziintelen hit feldl
kozeliti meg a pedagdgiai munkat. Ennek eredményeként egy magaban bizo, jo Onismerettel rendelkezd,

kiegyensulyozott, a vilagra nyitott, érdekl6d6 személyiséggé nevelheté minden tanulo.

A J6v6 Iskolaja Altaldnos Iskola pedagogiai koncepcidjanak kialakitisakor a NAT altal eléiranyzott célokat
vessziik alapul, valamint a tananyag elrendezése kapcsan az altalanos iskolak also és felsd tagozataira vonatkozo
hivatalos kerettantervet tartjuk mérvadonak. Ezzel biztositjuk az atjarhatdsagot az intézménytipusok kozott. A
miivészeti nevelésnek kiemelkedd fontossagot tulajdonitunk. Ugy gondoljuk, ha a kozismeretet kiegészitjiik
zenével, képzomiivészettel, valamint drama és szinjatékkal, akkor hozzasegitjiik a tanulokat ahhoz, hogy

Oonmagaval és a kornyezetével harmdniaban €16 felndtté valjon.

A fenntartd egyesiiletet 1étrehozok kozosen fogalmaztak meg mindazokat az elvarasokat, amelyeket akkor
tamasztottunk magunkkal szemben, amikor feltettiik a kérdést: milyennek szeretnénk latni azokat a tanulokat,

akik a nyolcadik osztaly elvégzése utan elhagyjak iskolankat?

Elsdésorban olyan embernek - hisz ez a boldog élet egyik legfontosabb ismérve - aki békében €l sajat magaval
¢s az 6t koriilvevo vilaggal. Az ilyen ember személyisége harmonikus, mert felismeri, hogy képességei

0sszhangban vannak-e a vele szemben tamasztott elvarasokkal.

Kelléen stabil alapokkal rendelkezik ahhoz, hogy képes legyen fejleszteni a kor igényeinek megfeleléen

tudasat, mert a tanulas nem faradtsag szamara, sokkal inkabb 6rommel tolti el.

Mindezek mellett képes kiegyensulyozott emberi kapcsolatok kialakitasara, tud kozdsségben és egyénileg is
onalloan dolgozni. Nyitott, érdeklddd az 6t koriilvevd vilag irant, szocialis érzékenysége fejlett, korahoz képest
realis onismerettel és szilard erkolcsi itéloképességgel rendelkezik. A felels gondolkodashoz tartozik az is, igy
az elvarasok kozott szerepel, hogy az iskolaban tanul6 gyermekben koran kialakuljon az igény arra, hogy fizikai

és lelki egészségiiket megdrizzek.

Iskolank iskolaotthonos rendszerben miikodik, melyben a valtozatos elfoglaltsdgok és a szabadid6 egész napra
kiterjed6 ritmikus valtakozasa valik biztosithatova. A tanuld iskolai tevékenységein kiviil kiilonféle
foglalkozasokon vesz részt, melynek iskolan beliili biztositasa a csaladok, kiilondsen a tobb gyerekes csalddok
szamara logisztikai segitséget is jelenthet. Ugy gondoljuk, az iskola feladatai kozé tartozik az is, hogy a

tanuloknak biztositsa a strukturalt szabadido eltdltésének lehetoségét.

Elvarasainkhoz hangoltuk mindazokat az értékeket, amelyeket a pedagdgiai munka soran kozvetiteni
szeretnénk. Ennek érdekében, segitiink majd tanuldinknak elsajatitani az egyéni tanulas modszereit, hangstlyt

fektetiink a tanulas tamogatasara, valamint a cselekvésen, tapasztalason keresztiil megvalosuld pedagogiai



munkat helyezziik eldtérbe. Folyamatosan biztositjuk majd a tanuldéink szamara a szabad felfedezés Sromét,

toreksziink arra, hogy megtanuljak a problémak 6nallé megoldasat.

Fontosnak tartjuk, hogy a tanulokban kialakuljon - mar kisgyermekkorban is - a komplex latdsmod képessége,
hogy elvessiik a késdbbi kritikai gondolkodas képességének a magjat, igy tanoran, de azon kiviil is, teret fogunk

engedni a szabad véleményalkotasnak, illetve a vélemény megfeleld formaban torténd kifejezésének.

Az iskolaban tanitd pedagogusok - ha ugy tetszik, a pedagogus kivalasztas egyik alapvetd szempontjaként -
fokuszba helyezik azt, hogy a tanuldkat segitsék abban, hogy a kozosségben képesek legyenek konstruktivan, a
csoport munkajat segitve részt venni, egylittmiikodni tarsaikkal, és elsajatitani a csoportos €s a csoporton beliili
egyéni felel6sséget. Hisz nagyon fontos a humanus viselkedés, az egymas iranti tisztelet kialakitasa, igy
Iényeges feladatunk, hogy segitsiik a kommunikacio megfeleld formainak a megismerését, valamint ezek

tudatos alkalmazasat.

Legf6bb célunk egy olyan iskola létrehozasa, melynek a tanuldba vetett hite toretlen, ,,gyermekszemmel” lat,
ugyanakkor megfeleld szakmai felkésziiltség és tudatos pedagdgiai stratégia birtokdban tudja a
gyermekszempontot a tanuld érdekében érvényesiteni a mindennapok soran. Az alapitok tudatdban vannak
annak is, hogy a XXI. szazadi tanulé tudasvagya, érdeklodése, informacidé €hsége, gondolkodasa ujfajta
kihivasok elé allitja a pedagdégust, akinek nagyobb nyitottsaggal, toleranciaval, kreativitassal kell
megkdzelitenie a tanulokat annak érdekében, hogy a pedagdgiai munka elérje a céljat. Valljuk, hogy mindez
a kolcsonds elégedettség érzését eredményezi a tanar és tanulo kozott, amely a felhdtlen, frusztracio-mentes

iskolai mindennapok nélkiilozhetetlen alapja.
Koncepcio és létszamadatok

Hangsulyozottan kisiskola létrehozasat tiiztiik ki célul. Igy egy évfolyamon minddsszesen egy osztaly
elinditasat tervezziik, 2018-t61 felmend rendszerben kezdtiik meg miikddésiinket. Egy osztaly maximalis tanuloi
l1étszamat 20 foben hatarozzuk meg, hisz a kis 1étszamtl tanul6i kozosségek elengedhetetleniil sziikségesek
ahhoz, hogy pedagogiai stratégiankat meg tudjuk valositani. Mivel kis 1étszamu kozdsségekben gondolkodunk,
igy pedagogusainknak valdban lehetdsége nyilik majd arra, hogy az egyes tanul6 egyéni tempojat figyelemmel

kisérje.
2022. szeptemberében, 6t mitkodo évfolyammal a tanuloi 1étszam: 89 f6.

2023. szeptemberétl hat miikodo évfolyammal tervezett 1étszam: 105 £6. A 2023-2024-es tanév maximalisan

tervezheto létszama: 110 6.

2024. szeptemberétol hét miikodo évfolyammal a tervezhetd maximalis 1étszam: 140 £6.



2025. szeptemberétdl nyolc miikddo évfolyammal a tervezhetd maximalis 1étszam: 160 £6.

Az iskola teljes tanul6 1étszdma nem léphei 4t a 160 ot - figyelembe véve, az évfolyamonként egy osztaly,

osztalyonként max. 20 tanul6 koncepciot.

Az osztalytermek kialakitasanal figyelembe vessziik a kisgyermekek életkori sajatossagait, igy annak
megfeleléen alakitjuk a termek berendezéseit, hogy a tanulok szabad mozgasterét biztositsuk. A
hagyomanyos, megszokott osztilytermi berendezést - ha a feladathelyzet tigy kivanja - felvaltja nalunk a
kisebb tanuldcsoportos iiltetés kialakitdsa. A tanuldcsoportok Osszetétele azonban nem allando, egy-egy félév
soran is folyamatosan valtoznak majd. A kooperativ csoportba rendezés elvének 1ényege, hogy a kiilonb6zo
tudasszinten 1évo, eltérd képességli tanulok keriiljenek egy csoportba, hisz nem az ellentétek mélyitése a

célunk, mindemellett azt valljuk, hogy az azonos ¢életkoruak tudjak leghatékonyabban motivalni egymast.

A tanité szerepének meghatarozasanal, a 1étez6 reformpedagdgiai iranyzatok koziil leginkabb, a Montessori
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pedagodgia alapjan gondolkodunk: ,,Segits, hogy magam csinalhassam!” A tanit6 tehat nem a tudas egyediili
birtokldja. Feladata inkabb facilitatori, hisz a tanulét aktivan bevonja a munkaba, mégis minddssze hatulrol

tamogatja, segiti, szinte észrevétleniil ravezeti.

A tanar-tanul6 viszonyrendszere nem hierarchizalt, a tanadr nem mindsit feliilrél, nem tanusit tavolsagtartast.



Nevelési program

1. Az iskolaban foly6 nevel6-oktatd munka pedagdgiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai,
eszkozei, eljarasai

1.1 Pedagodgiai alapelvek és értékek

Elsddleges alapelviink, hogy a nalunk tanulé diak egy magaban bizd, j6 onismerettel rendelkezd, a vilag irant
nyitott, érdekl6dd, kiegyensulyozott személyiséggé érjen az iskoldnkban eltoltott évek alatt, valamint hogy
kialakuljon az a képessége, hogy tudasat 6nallo ismeretszerzéssel folyamatosan legyen képes megujitani és erre
motivalt maradjon. Eppen ezért, iskolankban a lexikalis ismeretek ataddsa mellett erételjes hangsulyt kap a

képességek, készségek fejlesztése.
Alapvet6 értékkategoriaként a kovetkezoket fogalmaztuk meg:

+ a pedagdgiai munka soran szeretnénk elérni, hogy a tanuldékban kialakuljon a szorgalommal,
kitartassal elért eredményes munka tisztelete

« a megfeleld kritikai gondolkodas birtokaban képesek legyenek az 6nalld véleményalkotésra,
kommunikativ, nyitott személyiséggé fejlédjenek

+  képesek legyenek meglévo tudaskészletiik 6nallo fejlesztésére azaltal, hogy kialakult benniik a
tudés szeretete

« fejlett érzelmi intelligenciaval rendelkezé személyiséggé valjanak, akik toleraljak az emberek
kozotti kiillonbségeket, nem itélkeznek masok felett, elfogaddé magatartast képesek tanusitani

+ apedagogiai munka soran biztositjuk a tanuldok szamara a felfedezés 6romét, az ujdonsagokra
val6 6nallo racsodalkozas élményét

«  toreksziink arra, hogy a tanulokban 6nallé vélemény alakuljon ki az 6ket koriilvevo vilagrol, és
azt kell6 formaban, a kommunikacios kontextusnak megfelelden ki is tudjak fejezni

« nagyon fontosnak tartjuk és munkank soran hangsulyozzuk is a masok iranti tisztelet
kifejezését, a humanus viselkedést

« igyeksziink biztositani, hogy a tanuldkban biztos alapokon allo itéloképesség alakuljon ki,
amely hatasara életiik soran egy stabil értékrendet tudnak majd kovetni

« aziskola életének mindennapjaiban a tanulokat a kornyezettudatos szemléletre neveljiik.

1.2 A nevel6-oktatdé munka céljai, feladatai, eszkozei, eljarasai

A Jov6 Iskolaja Altalanos Iskola kisiskolaként, évfolyamonként egy osztalyt indit, 2018. 6szét6l, felmend
rendszerben. Az intézményi alapitdé okiratban 20 fOben hatdrozzuk meg osztalyaink maximalis tanuloi
létszamat. A relativ kis 1étszamu tanuldi kozosségek 1étrehozasanak elve miatt, pedagogusaink nagyobb
figyelmet tudnak szentelni az egyes problémaknak, a kis osztalylétszdm Onmagaban jobban segiti az

individuum kibontakozasat.



+ Az alsé tagozatban a tanulds megszerettetése, jatékos feladatmegoldasok, a manualis készségek
fejlesztése, az Onértékelésre vald tanitas, a megfeleld tanulasi motivacié megalapozasa, ¢s a
kooperacios készségek megalapozasa a cél.

+ A pedagdgus szerepe igen fontos €s hangsulyos. Also tagozatban minden osztalyt egy tanitopar oktat
tantargyfelosztasban. Mellette, az egyéb teriileteken tanitdo kollégak is feladatot kapnak az
osztalyokban. Ennek két oka van. Kisiskolaként kiemelt célunk a nagy iskolai kdzosség kialakitasa,
ahol mindenki ismeri a masikat, az osztdlyok nem elszeparaltan, burokban mikddnek éliikon a két
tanitoval, hanem gyakran taldlkoznak, és ismerik egymas tandrait. Ennek eredményeként ugy
gondoljuk, a tagozatvaltas is zokkend mentesebb lesz tanuldink szamara, hisz nem 6t6dik osztalyba
1épve kell eldszor szembesiilnilik azzal, hogy tobb tanar elvarasainak kell eleget tenniiik, hanem
kezdettl fogva megtapasztaljak ezt. A tagozatvaltas atmenetét fel-, és letanitassal is szeretnénk
segiteni. A fels§ tagozaton az osztalyfonok mellett osztalyfondk helyettes is segiti a munkat,
kiilondsen a fels6 tagozatban val6 atlépést. A felso tagozatos osztalyokban tanit6 tanarok kdzosséget
alkotnak, melyet az osztalyfonok fog at. Az osztalyban tanité pedagdgusok és az osztalyfonok
tapasztalataikat rendszeresen megosztjak egymassal.

« A tanito kiemelt figyelmet szentel az egyes tanulok irant. A cselekvd tanora jegyében, segiti a
tanulokat abban, hogy maguk fedezzék fel az Gsszefliggéseket, maguk éljék at a racsodalkozas
oromét. Eszrevétleniil iranyit, kommunikacios stilusaban is igazodik az alapveté pedagogiai
elvekhez, tehat: nem mingsit feliilrol, csendes, visszafogott stilusban beszél, a fegyelmezéskor a diak
kozelébe megy, csendben, hivja fel a figyelmét, ha zavarja az 6ra menetét, az életkori sajatossagokat
figyelembe véve megengedd magatartast tanusit mindaddig, amig a tanuld viselkedése sajat testi
épségét nem veszélyezteti, valamint tarsait nem zavarja a munkaban, érdeklddik a tanuld véleménye,
meglatasai irant, szivesen fogadja a kérdéseket, javaslatokat, a didkok kozotti konfliktushelyzeteket
higgadtan, problémakoézpontian kezeli, komoly figyelmet szentel ezek megvitatdsara.

« Az osztalytermek berendezésénél figyelembe vesszilk a baratsagos, otthonos, ugyanakkor
funkcionalis szemlélet kovetését. A butorok kivalasztasanal azt az elvet kovetjiik, hogy konnyen
mozgathatd berendezéseket valasszunk, amelyek alkalmasak arra, hogy a tandran alkalmazott
munkaszervezési modnak megfeleléen alakithatéak legyenek, hisz hol egyénileg, hol parban, hol

csoportban dolgoznak a tanéran a tanulok.

A tanorai munkaszervezésnél a pedagogus a funkcionalitas elvét koveti. Az egyes tanulok végeznek tehat
differencialt egyéni munkat, paros munkat és kisebb csoportos munkat is, mindez a feladat jellegétdl fliggéen
valtozik. A valtozatos munkaszervezés biztositja a tandrai valtozatossagot, valamint az aktualis tananyag lehetd
leghatékonyabb feldolgozasat. A pedagogus biztositja a lehetdségét annak, hogy a tanulok, egyéni tempdjukban
haladva, az egymashoz val6 hasonlitast elkeriilve legyenek képesek a tananyag elsajatitasara. 1-8. osztalyban a
pedagdgus szovegesen értékeli a tanulok teljesitményét, az egyéni fejlodés mértékét tekintetbe véve, 2. osztaly

masodik félévétol kezdve pedig emellett a hagyomanyos értékelési rendszert (1-5-ig) kovetik tanaraink.
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A tanul6i onallosag korai kialakitdsa hangstlyozott pedagogiai feladat. Ennek jegyében, a tanorakon, a

feladatok ellenérzésekor a tanulok onellendrzést is végeznek, feladataikat 6nalloan is javitjak.

Pedagogiai modszereink kivalasztasanal azt helyeztiik eldtérbe, hogy az alkalmazott mddszerek mindegyike a
rendszerszemléletet, az egyiittmiikddési képességek fejlodését, a felfedezd tanuldst timogassa, lehetdvé tegye a
differencialas tobbféle madjat is. A készségek- és kompetenciak fejlesztésére, a tanuldsi folyamatokra helyezziik
a hangsulyt, mert ez biztosithatja a személyiséghez illeszkedd egyéni tanulési utakat. Bizonyos feladatok tanérai
feldolgozasa sordn a kooperativ csoportok létrehozasat tamogatjuk annak érdekében, hogy a tanuldk, - a
tananyagon tul - az egyiittmikddés, empatia, kooperacid, tolerancia, kommunikacid készségét is fejlesszek,
mely a kooperativ munka pozitiv hozadéka. Legfobb célunk a tanulo szervezetté valas, amely garanciat jelent a
folyamatos fejlédésre, ill. maximalisan tdmogatja az innovaciora valo nyitottsagot is. Tanuld szervezetként
igyeksziink miikodni a nevel6testiilet szintjén is, hisz a folyamatos tudasmegosztas hiveként gyakran latogatjuk
egymas orait, vitatjuk meg a tapasztalatainkat, és olykor nem féliink segitséget kérni egymastél. Ugyanakkor
tanulod szervezetként gondolunk az egyes osztalykdzosségekre is, hisz a tanuldink egymastol tudnak a legtobbet

tanulni. Az egymasra valo nyitottsag a tanulok részérdl is igen fontos elvaras.

A digitalis kor kovetelményeinek eleget téve alsd tagozatban fokozatosan, majd a teljes felsd tagozaton
bevezetjiik az IKT eszk6zok tanorai keretek kdzotti alkalmazasat. Prezentacios technikakat alkalmazva, illetve
digitalis tananyagtartalom feldolgozasat segit6 alkalmazasokat hasznéalva, interaktiv mddon szeretnénk

tanuloinkat a tudatos eszkoz hasznalatra nevelni.

A projektmodszer alkalmazasanal kifejezett szandékunk az, hogy egy-egy adhat6 f6 téma kivalasztasakor minél
tobb tantargyi teriiletet kapcsoljunk Ossze, a témat ezaltal minél tobb aspektusbél tudjuk megvilagitani. Igy

szereznek tanuloink valdban atfogo tudast a kdtelezGen eloirt tananyag tartalmat illeten.

1.3 A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok
A személyiségfejlesztés két alapvetd pillére a kulcskompetenciak fejlesztésére, illetve a nevelési feladatok
megvaldsitasara épil. Az iskola pedagdgiai programja illeszkedik a Nemzeti Alaptantervhez mind a

kulcskompetenciak meghatarozasaban, mind a nevelési feladatok meghatarozasaban.

1.3.1. Az erkolcsi nevelés terén a koznevelés alapvetd célja a tanulok erkolesi érzékének fejlesztése, a
cselekedeteikért ¢és azok kovetkezményeiért viselt feleldsségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik
kibontakoztatasa, kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, a majdani O6nallo, felelds életvitelre torténd
felkésziilésiik segitése. El kell érniink, hogy a tarsas egyiittélés normai belsd igényként fogalmazodjanak meg.
Ezek kibontakozasat segitik el6 a reggeli ordkban szervezett beszélgetd korok, ahol a tanulokat foglalkoztatd

aktualis, a kozosséget is érintd, vagy altalanosabb témakat vitatjuk meg.

1.3.2. A nemzeti ontudat, hazafias nevelés terén a tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultarank értékeit,
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hagyomanyait. Tanulméanyozzak a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, mivészek, irok,
koltok, sportolok munkassagat. Ennek megfeleld teret biztositanak a nemzeti tinnepek kapcsan szervezett
programok, torténelmi akadalyversenyek, az egyes eseményeket megel6z0 beszélgetések, alsd tagozaton a
torténelmi jellegli olvasmanyok feldolgozasahoz kapcsolodo projektek, felso tagozaton a torténelem, a hon- és

népismeret tantargyi tartalomhoz kapcsolodo projektek.

1.3.3. Az allampolgarsagi, demokraciara nevelés terén meg kell ismertetniink tanuldinkkal az alapvetd
allampolgari jogokat és kotelességeket. Igyeksziink felkelteni érdeklodésiiket és érzékenységiiket a tarsadalmi
jelenségek, problémak irdnt. A kdzosségi nevelési lehetdségeket kihasznalva meg kell ismertetniink, s el kell
fogadtatnunk a tarsas egylittélés szabalyait, tudatositanunk kell a tarsas kapcsolatok fontossagat. Ki kell
alakitanunk az egyiittmikodési készséget, torekedniink kell arra, hogy a tolerans, elfogadd magatartas keriiljon
elotérbe. A szocialis és allampolgari kompetenciak kialakitdsa a harmonikus életvitel és a kozdsségi

beilleszkedés feltételei.

1.3.4. Az onismeret, tarsas kultira kialakitasa terén feladatunk eldsegiteni, hogy a tanulok képessé valjanak
az ¢életkoruknak megfeleld redlis énkép kialakitasara. Segiteniink kell 6ket abban, hogy kibontakoztathassak
azokat a képességeket, amiben kiemelked6ek, s megerdsddjenek azokban, melyekben gyengébbek. Tanuldinkat
hozza kell segiteniink empatikus képességeik fejlédéséhez, ahhoz, hogy képessé valjanak érzelmeik hiteles
kifejezésére, egymas kolcsonds elfogadasara. Ennek érdekében fejlesztjiik kezdettél fogva tudatosan a
kommunikaciés készségeiket, a fentebb mar emlitett rahangold beszélgetések kivald alkalmat teremtenek a
spontan megnyilvanulasok, a véleményalkotas képességének kibontakozasara. A redlis énkép, Onismeret és
onértékelési képesség a tanuldsi motivacio feltétele is, ezért heti rendszerességgel onértékeld foglalkozasokat
tartunk, melyeket az osztalytanitok, illetve az osztalyfonokok, helyettesek, vagy a felkért pedagogus tart az
egyes osztalyoknak.

1.3.5. A csaladi életre nevelés soran a legfontosabb feladatunk a harmonikus csalddi mintak, a csaladi
kozosségek értékformald erejének kozvetitése. A csaladi életre torténd felkészités segitséget nyljt a

gyerekeknek a felelds parkapcsolatok kialakitdsaban, segit a felmeriil6 csaladi konfliktusok kezelésében.

1.3.6. A testi-lelki egészségre nevelés terén javitanunk, illetve fejleszteniink kell az egészség megérzésére,
valamint a csaladi életre nevelésre iranyulo tevékenységeket, oktatast, felvilagosito munkat. Mivel tanuldi
létszamunkat tekintve kisiskolaként miikodiink, igy nagyobb lehetdségiink van a tagabb iskolai kozosség
kialakitasara. Erre valo tudatos torekvés részeként szerveziink csaladi napokat, amelyek egyrészt az aktualis
tradicionalis linnepek (advent, karacsony, hasvét stb.), valamint a kdrnyezettudatossag, sportos életmodra
nevelés, egészséges taplalkozasra buzditas koré szervezddve latjak el a testi-lelki egészségre neveléssel
kapcsolatos feladataikat. Ezen téma kapcsdn ugyanis nem csupan az egyes tanulok hanem a csaladok

megszolitasat, tudatformalasat is feladatunknak tekintjiik.
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1.3.7. A felelésségvallalas masokért, onkéntesség megélésében a fentickhez hasonléan nem csupan
tanitvanyainkat, de az egész csaladot igyeksziink segiteni. Fontosnak tartjuk, hogy mar kisgyerekként
tudatosuljon a gyerekekben: a lehetdségek, a képességek, kompetenciak felelosséggel jarnak, a masokért, vagy
egy tgyért valo onzetlen tettek gazdagitjidk az életet. Evente legalabb egyszer tartosélelmiszer gyijtést
szerveziink a térség raszoruld csaladjai szamara, és minden hasonl6 kezdeményezéshez kapcsolodunk, melyre

lehetdségiink nyilik.

1.3.8. A fenntarthatésag, kornyezettudatos magatartasra nevelés terén célunk, hogy a természet és a
kornyezetiink ismeretén alapuld kornyezetkiméld, értékvédo, a fenntarthatosag mellett elkotelezett magatartas
valjék meghatarozova tanuldinkban. Iskolank 6koiskola lett 2022-ben. Lehetdség szerint kapcsolodunk mind a

varosi, mind a térségi, mind az orszagosan szervezett fenntarthatosaggal kapcsolatos eseményekhez.

1.3.9. Palyaorientacio kialakitasa kapcsan toreksziink arra, hogy a tanulok atfogd képet, és minél tobbféle
betekintést kapjanak a munka vildgardl. Olyan tevékenységeket, feltételeket biztositunk, melyek segitik
diakjainkat abban, hogy képességeiket kiprobalva, tanulmanyaik befejezésével képiik legyen sajat érdeklddési
tertileteikrdl, ami nélkiilozhetetlen ahhoz, hogy késobb, a kozépiskola befejeztével, felsdfoku tanulméanyaik

megkezdésével egy idoben, kivalaszthassdk a szamukra megfeleld hivatast, foglalkozast.

1.3.10. A gazdasagi és pénziigyi nevelés terén feladatunk, hogy a tanulok felismerjék feleldsségiiket a javakkal
valo ésszerli gazdalkodas és a fogyasztas teriiletén. A felso tagozatos osztalyok bekapcsoldodnak az orszagos

PENZ7 témahét tevékenységeibe is.

1.3.11. Médiatudatossagra nevelés terén, a tanulokat megismertetjiik a média vilaganak miikodésével és
hatasmechanizmuséaval, a média és a tarsadalom kapcsolatrendszerével. Feladatunknak tekintjiilk, hogy
tanuloink tudatos médiafogyasztova valjanak. A tudatos médihasznalat mellett a digitalis kultura tantargy
keretein beliil, illetve egyéb programokon is folyamatosan toreksziink arra, hogy tanuldéink mértékkel és
kritikusan, tudatosan, megfeleld Onkontrollal hasznaljak a digitalis teret, kiemelt hangsulyt kap az

internetbiztonsag.

1.3.12. A tanulas tanulasa iskolankban kiilondsen fontos. Az als6 tagozaton az 6rarendbe épitett 6nallé tanulas
foglalkozasokon a tanitok olyan aktiv tanulasi helyzeteket tudnak teremteni, melyek soran mar a kisebbek is
tudatosan atélhetik a tanulas folyamatat 6nallo, paros, csoportos, vagy projektszer(i, tanulast, gyakorlast segit6d
feladathelyzetekben. Fels6 tagozaton az 6nalld tanulas iranyitasaban fokozatosan atalakul a diak és a pedagogus
szerepe - a pedagogus egyre inkabb csak sziikség szerint tamogat, vagy a tehetséggondozas érdekében tobblet
kihivasokrol gondoskodik. Felsd tagozaton célzottan tanulasmodszertani foglalkozisokat is tartunk a
gyerekeknek, ahol felfedezhetik sajat tanulasi stilusukat, megismerkednek tobbféle ismeretfeldolgozo, tanulési
eljarassal. Evfolyamrél évfolyamra egyre szélesebb korben kanak a gyerekek olyan feladatokat, amelyeket

onalloan, adott esetben az iskolan kiviil - kell elvégezni. Ebben igyeksziink rendszert teremteni: a sziilok
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szamara is segitség, hogy megfogalmazzuk ¢és rogzitjiik azokat a tertileteket, tanulasi helyzeteket, amelyekben

onallosagot varunk el a gyerekektol.

Ki kell alakitanunk az 6nall6 ismeretszerzéshez sziikséges, 6nallo gondolkodas képességeket, fejlesztentink kell
a nemzeti, illetve egyetemes kultira értékei irdnti fogékonysagot. El kell érniink, hogy a tanulok képesek
legyenek kitartdan, ondlldoan tanulni. Feladatunk a kezdeményezdképesség és a vallalkozoi kompetencia
fejlesztése, valamint a digitalis kompetencia kialakitdsa. Célunk, hogy felkeltsiik az érdekldédést az 6nalld
ismeretszerzés fontossagara. Olyan tudast kell kialakitani, amelyet a tanulok 4j helyzetekben is képesek

alkalmazni, a valtozatok sokoldali attekintésével és értékelésével.

Tovabbi fontos nevelési, személyiségfejlesztési teriiletek:

A beszédfejlesztés a tanulési képességek alapfeltétele. A sikeres tarsas €s tanuldsi kompetenciak el6feltétele a
megfeleld nyelvi készség. Ezért mind az anyanyelvi, mind az angol (mint idegennyelv) beszédkészség
fejlesztését kiemelten kezeljiik. Ehhez kapcsoldodd olvasas-iras tanuldsi modszert alkalmazunk mar az alsé
tagozaton is. Folyamatosan fejleszteniink kell a tanulok beszédkészségét, gondolataik, érzéseik véleményiik
kifejezését szdban és irasban egyarant (anyanyelvi kompetencia). Segiteniink kell Oket abban, hogy
véleményiiknek megfelelé formaban tudjanak hangot adni. A napot rahangol6 beszélgetéssel inditjuk minden
nap, az osztalytanitok, illetve az osztalyfonok, vagy a helyettes vezetésével. Az etika tantargy keretében

dramapedagogiai foglalkozasokat tartunk.

Az esztétikai nevelés terén olyan igényesen kialakitott kdrnyezetet kell létrehoznunk, mely mintaként szolgal,
s elOsegiti a tanulok esztétikai érzékének fejlodését. Meg kell mutatnunk a miivészeti alkotasokban rejlo
szépséget, hogy nyitotta, s befogadova valjanak. Az egész napos iskolai (iskolaotthonos) mikddés mellett,
foglalkozasok keretében a tanulok komoly szakmai vezetés mellett vehetnek részt miivészeti foglalkozasokon,
ahol véltozatosan, az életkori sajatossdgokat figyelembe véve dolgoznak fel témakat, ismernek meg kiilonb6z6

technikakat és anyagokat.

Az érzelmi nevelés terén fejleszteniink kell az é16 és élettelen kdrnyezet jelenségei iranti fogékonysagot, a
kornyezettudatossagot, tudatositanunk kell az egyén hatasat és befolyasat a sziikebb és tagabb kdornyezetre.

Fejleszteniink kell a kdzdsségen belill embertarsaink iranti elfogadast, megértést, toleranciat.

A "vilagpolgarra" nevelés soran fejlesztjiik idegen nyelvii kommunikacios kompetencidjukat. Az iskolankban a
tanuloknak lehetdségiik nyilik angol nyelvii foglalkozasokon is részt venni, tanéran kiviili foglalkozasok

keretében, mar els6 osztalytol kezdve.
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2. A teljes kori egészségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

2.1 Iskolank a pedagogiai programja részeként kidolgozza a teljes korti egészségfejlesztési programot
a nevelési program szerves részét képezd kdrnyezeti és egészségfejlesztési programmal dsszhangban.

A teljes korli egészségfejlesztési program az iskola kozossége életmindségének, életfeltételeinek javitasat
szolgalja, melynek célja az életmindség, ezen keresztiil az egészségi allapot javitasa, olyan problémakezelési

modszer, amely az iskola kozosségének aktiv részvételére épit.

A teljes korii iskolai egészségfejlesztés az alabbi négy egészségfejlesztési alapfeladat rendszeres végzését

jelenti a nevelési-oktatasi intézmény partneri kapcsolati halojaban szerepldk ésszerli bevondsaval:

«  egészséges taplalkozasra nevelés;

+ mindennapi testnevelés/testedzés minden tanulonak

+ a tanuldk érett személyiséggé valasanak eldsegitése személykozpontu pedagogiai modszerekkel és a
mivészetek személyiségfejlesztd hatékonysagu alkalmazasaval;

« szamos egyéb téma kozott kdrnyezeti, médiatudatossagi, fogyasztovédelmi, balesetvédelmi és csaladi

¢letre nevelést is magaban foglalo egészségfejlesztési tematika oktatasa.
Az egészségfejlesztési ismeretek témakorei az iskolaban:

+ Az egészség fogalma

« A kornyezet egészsége

« Az egészséget befolyasolo tényezok

« A jbegészségi allapot megorzése

* A betegség fogalma

« Ataplalkozas és az egészség, betegség kapcsolata

« Atestmozgas és az egészség, betegség kapcsolata

- Balesetek, baleset-megelézés

«  Alelki egészség

« A tarsadalom élete, a tarsadalmi egyiittélés normai: illem és etika, erkolcs

+ A szenvedélybetegségek és megel6zésiik (dohanyzas, alkohol- és drogfogyasztas, jaték-szenvedély,
internet- és tv-fliggés)

+ A média egészséget meghatarozo szerepe

+  Fogyasztovédelem

« Iskola-egészségiigy igénybevétele

2.2. A kornyezet egészsége kiemelt figyelmet kap intézményiinkben.
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A fenntarthatosagra nevelés harom fontos tartalmi teriiletbdl tevodik 6ssze: kdrnyezeti, gazdasagi és tarsadalmi
nevelés. Feladata egyszerre az egyéni felel0sség, a kozosségi szemlélet és az egymasra utaltsag megértésének
kialakitdsa. Ezek alapja a rendszergondolkodas kialakitdsa, az ok-okozati Osszefliggések felismerése,
felismertetése, a holisztikus szemlélet atadasa. Ennek a programnak a megvaldsitasahoz komplex tanulasi

formakat valasztunk:

«  Kooperativ tanuldsszervezés - tanoran egy adott téma feldolgozasanal

*  Projektmodszer - Tanorai feladatként vagy tobb tanulocsoportot megmozgaté feladat.

+ Iskolan kiviili helyszineken torténo témafeldolgozas egy-egy osztaly szamara, vagy az iskola tanul6i
szamara valaszthato programként hirdetjiik meg.

+  Erdei iskola program - minden évfolyam részére

» Rendszeresen teremtiink lehet6séget tanuloink szamara kirandulasokra, k6zos sportolasra.

2. 3. Az egészség OsszetevOinek megjelenése a pedagodgiai munkankban
- Biologiai egészség: (a szervezetiink megfelelé miikodése) A megvalositas fontos feltételei: a rendszeres
orvosi ellendrzések, a butorok, tanuldsi kornyezet megvalasztdsa. Higiénére nevelés: fogmosas
jelentdségének kiemelése, kézmosasra szoktatds, szelloztetés, a tisztasag a technikai dolgozok
munkaja. Mozgasra nevelés: a heti 6t testnevelés ora keretében két-két évfolyamonkénti valtasban
egy-egy sport megismerése, jogaoktatas, mozgasfejlesztés. A telepiilés sajatossagait és lehetdségeit
is figyelembe véve keressiik a testnevelés orakba integralhato sportokat, igy az iskolan kiviili

sportolasi lehetéségekhez is motivaciot teremthetiink.

« Lelki egészség: (személyes vilagnézetiink, magatartasbeli alapelveink, illetve a tudat nyugalmanak
¢s az onmagunkkal szembeni békének a jele). Normak, szabalyok kdzvetitésének forumai: a
beszélgetokorok, dramatikus - szitudcios jatékok, onismeretre nevelést célzo beszélgetések, €s
munkaformak, az onellenorzés modszere és a konfliktuskezelési technikdk gyakoroltatasa, a

mindennapos testnevelés keretében megvalositott heti egy jogaodra.

+ Mentalis egészség: (a tiszta és kovetkezetes gondolkodasra valo képesség) Iskolank lényege a
gyermekkozpontiisag. Olyan kornyezet és tanuldsi helyzet biztositasa, melyben a gyermekek
szorongasmentesen tudnak lenni. Toreksziink arra, hogy minden osztalyban legyen ,,él0sarok.” A
novényekrdl és allatokrol vald gondoskodast a mentalis egészség fontos elemének tekintjik. A
tanorai munkaban a differencialés, a feladatvalasztas és az egyénre szabott id6hatarok segitik ezt a

célunkat.

» Emocionalis egészség: (az érzések felismerésének, illetve azok megfeleld kifejezésének a képessége)
Szinterei: A rahangold beszélgetések, onértékelo foglalkozasok, a dramatikus - szituacids jatékok,

Onismeretre és tarsismeretre nevelés. A tandrai munkaban is fontos hangsulyt kap a toleranciara és az
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empatiara nevelés.

« Szocialis egészség: (masokkal valé kapcsolatok kialakitasanak egészsége) Szintere az osztalykozosségek

kialakitasa és fejlesztése. A tanérai munkéaban a kooperativ technikak alkalmazasa.
Az egészségnevelés szinterei:

» A réhangolo beszélgetések.

« Az erdei iskola program-. A tobb napon keresztiil valo egyiittélés kivalo alkalmat teremt a tanult
magatartasformak gyakorlasara.

+ A tantargyi orak témajuktol fliggéen szintén lehetOséget teremtenek az egészségnevelés kiilonbozo

OsszetevOihez valo kapcsolodasra

3. A kozosségfejlesztéssel, az iskola szerepldinek egylittmiikodésével kapcsolatos feladatok
A kozosségfejlesztés mindannyiunk feladata. Az iskola valamennyi dolgozojanak figyelembe kell vennie
mindennapi munkéja soran, hogy példaként all a didkok elétt megjelenésével, viselkedésével,

beszédstilusaval, munkajaval.
A pedagdgiai program szempontjabol iskolank keretén beliil miikodo kdzosségi nevelés teriiletei:

» Tanorak: szaktargyi orak, osztalyfonoki orak.

» Ezeken az 6rakon nagy figyelmet forditunk arra, hogy a tanulok megtanuljanak egymassal és az iskola
dolgozoéival konstruktivan egyiittmiikddni, a problémakhoz proaktivan kdzeliteni.

»  Szakkorok, délutani foglalkozésok, sportfoglalkozasok

+ A kiilonb6z6 tanuléi, miivészeti €s sporttevékenységek alkalmat nyujtanak arra, hogy a tanulok
megtanuljanak csoportban egyiitt, egymast segitve tevékenykedni.

+ A tanodrak és délutani tevékenységek valtozatos munkaformai alkalmat adnak a tanuloknak arra, hogy
parmunkaban, csoportos munkaban egymasra figyelve érjenek el eredményeket. A feladatok kozben

szocialis készségeik, empatiajuk, problémamegoldé készségiik fejlodik.

4. A pedagogusok helyi intézményi feladatai, az osztalyfonoki munka tartalma, az
osztalyfonok feladatai

4.1 A kozosségfejlesztéssel, az iskola szereploinek egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok
A kozosségfejlesztés és a személyiségfejlesztés kdlcsondsen egymasra hato folyamatok. Ennek értelmében, ha
tudatosan fejlesztjiik, alakitjuk a kdzosséget, kozben észrevétleniil fejlédik a gyermeki személyiség is. Ha

képesek vagyunk hatni a tanulokra, azzal formaljuk a kdzdsséget is, amelyben él.

A koz0sségi nevelés soran, elsddleges feladatunk, hogy megismertessiik, és elfogadtassuk a tarsas egyiittélés
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szabalyait, magatartasformait. Mar koran ki kell alakitanunk a tanuldinkban az egyiittmiikodési készséget,
torekedniink kell arra, hogy a tolerans, elfogadd és felelosségvallald magatartas keriiljon eldtérbe, igy a
pedagdgiai attitlidnek is ezt kell tiikrznie. Tudatositanunk kell a tarsas kapcsolatok fontossagat, ami a boldog,
kiegyensulyozott élet alapja, tovabba meg kell ismertetniink a gyerekekkel a kozdsségi élet sajatossagaibol

fakado korlatokat.

Mivel az iskolai osztalyok Osszetétele véletlenszertien alakul, igy kifejezetten izgalmas nevel6i feladat a
csoportbol, egy Osszetartd, egymasért feleldsséget érzo, egymast elfogadni tudo kozosséget alkotni. Az ehhez
kapcsolodo legfontosabb pedagodgiai feladatok kozott szerepel az, hogy a kozosségi magatartast, az életkori

sajatossagoknak megfelelden fejlessziik.

Ennek szinterei az osztalyfonoki orak, beszélgetd korok, kulturalis események kozos latogatasa, kdzos iskolai
produkciokra valo felkésziilés, majd ezek megvaldsitasa, tanulmanyi kirandulasok, erdei iskolak, egyéb kozos
tevékenységek szervezése, valamint a kooperativ tanulds. Ezek mellett fontos feladat tovabba a kozos
érdeklédésen alapuld kozosségek kialakitasa. A nagyobb kozosséghez tartozas érzésének tudatositasa szintén
pedagodgiai feladataink kozé tartozik, amelynek szinterei, az iskolai hagyomanyok &rzése, a kozds, iskolai

programok megvalositasa.

4.2 A pedagogus altalanos feladatai kozott tarthatjuk szamon a kovetkezdket:

Elsddleges feladata, hogy tanitja a képesitésének, végzettségének megfeleld, az adott tanitdsi ¢év
tantargyfelosztasiban szereplé tantirgyakat. Ordira, foglalkozasaira, maximélisan felkésziil, és a tanitasban
figyelembe veszi a gyermekek képességeit, ¢letkori sajatossagait, mind a tanitisi modszerek kivalasztasaban,
mind a tananyagra forditott id0 vonatkozasaban. Tanév elején hataridore elkésziti tanitott tantdrgyainak

tanmeneteit a helyi tantervnek megfeleléen.

Felel6s a pedagogiai programban rogzitett értékelési rendszer betartasaért, annak megfeleld adminisztralasaért,
(naplo, torzslap, bizonyitvany, ellendrzo, tajékoztatd fiizet) valamint az osztalynapld értékelési és haladasi

részeinek hianytalan és iddben torténd vezetéséért.

Rendszeresen ellendrzi és javitja a gyerekek munkajat, ugyanakkor az értékelési rendszerbe a gyerekeket is

bevonja, hisz a gyermekekben kialakitott helyes onértékelés kifejezetten fontos pedagogiai cél.

Tanorai feladatain tal, részt vesz az iskolan kiviili programok, foglalkozasok szervezésében és

megvalositasaban.

Felméri és folyamatosan figyelemmel kiséri a hatranyos helyzetii, veszélyeztetett és egyéb problémakkal kiizd6

gyerekeket, €s segiti dket, sziikség esetén a megfeleld szakember bevonasaval.
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Osztalyaval napi kapcsolatot tart, napi szinten vezeti a reggeli beszélgetd koroket, teret ad az Onszervezo,
véleményalakité magatartasformak kibontakozasdnak, valamint a tanulok kozotti konfliktusok hatékony

kezelése érdekében, segiti a helyes konfliktuskezelési technikak elsajatitasat.

Részt vesz az iskola alapdokumentumainak, szabalyzatainak kidolgozasaval, feliilvizsgalataval, modositasaval

Osszefiiggo feladatok ellatasaban, valamint az iskolai munkaterv 6sszeallitasaban.

Munkavégzésében kiemelt figyelmet fordit a gyerekek egészséges életmodra nevelésére, ezzel kapcsolatban
pozitiv példaval jar eld. Adminisztrativ feladatait hidnytalanul ellatja. (Tanitott 6rdk, helyettesitett rak beirasa,

hianyzok, szaktandri dicséretek és elmarasztalasok, stb.)

Azonos tantargyat tanitd kollégaival egyeztetve, hataridére elkésziti a kovetkezd tanév tanuldi és tanari
tankonyv igénylését. Részt vesz a munkakdzosségi megbeszéléseken, a tagozati megbeszéléseken, a

nevelOtestileti és alkalmazotti értekezleteken.

Fogadoorakon, illetve sziiléi megkeresésre, - tehat nem csupan a kotelezé keretek kozott - valamint ha
pedagdgiai munkdja soran sziikségessé valik, személyes kapcsolatot tart a sziilokkel, torekszik jo partneri
kapcsolatot tartani, hatékony, érdemi kommunikaciot folytatni a csalddokkal a gyermek egészsége, biztonsaga
¢s kiegyenstlyozottsaga érdekében. (Mindemellett, sziikség szerint kapcsolatot tart a Pedagogiai Szakszolgalat
munkatérsaival, valamint az iskolaorvossal és a védéndvel.) Ellatja a kiilon beosztasban meghatarozott tigyeleti
feladatokat, valamint részt vesz a tanoran kiviili kulturalis, kozosségi €és szabadidds programok szervezésében,

lebonyolitasaban. Amennyiben ez sziikséges, elkiséri didkjait a kdtelezo iskola-egészségligyi vizsgalatokra.

Felel6s a rabizott oktatastechnikai- és szemléltetéeszk6z6k megdvasaért és a szakleltarért, a rabizott tanterem
allapotaért, dekoralasaért, rendezett kiilsejéért. Rendszeres idokozonként eleget tesz tovabbképzési
kotelezettségének, de a kotelezd tovabbképzéseken til, folyamatosan, akar autodidakta mddon is fejleszti

modszertani eszkoztarat, pedagogiai felkésziiltségét.

4.3 Az osztalyfonoki munka tartalma
A tanévkezdés feladatai kozé tartozik az, hogy a tanitds megkezdése eldtti héten ellenérzi az osztalyterem
meg az iskolaba. T4jékoztatja a tanuldkat a tanév rendjérdl, meghirdeti a tanoran kiviili zenei, mitvészeti, nyelvi

és sport foglalkozasokat. Ismerteti vagy atismétli a tanulokkal a hazirendet. Tliz- és balesetvédelmi oktatasban

Munkajaval, folyamatosan kozvetiti az iskola nevelési értékeit a pedagdgiai programnak megfelelden. Bevonja

a tanulokat az osztaly é€letének szervezésébe, valamint az iskolai szintli szervezési feladatokba, dontésekbe.

Segiti a tanulokat a mindennapi kdrnyezettudatos szemléletformaldsban, ennek érdekében folyamatosan
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reflektal az egészségtudatos magatartasformakra.

Megszervezi az osztaly tanulmanyi kirdndulasat vagy az erdei iskolat, ezeken feliil is valtozatos

kozosségformald programokat szervez.

Rendszeresen kitolti a haladési és értékelési naplot, valamint pontosan adminisztralja a tanulok mulasztasait,

késéseit, a hazirendben foglaltak alapjan.

frasban tajékoztatja a sziiloket a dicséretekrél, illetve a fegyelmezési eljarasokrél. Hivatalos sziilSi
értekezleteket tart a munkatervben meghatarozottak megfelelden. Igény szerint rendkiviili sziil6i értekezleteket

is szervezhet.

5. Differencialassal kapcsolatos pedagogiai tevékenység helyi rendje
Pedagogiai rendszeriink kiindulopontja, hogy a tanulok kozti kiilonbségek rendkiviil sokfélék, a személyiség
széles dimenzidiban irhatok le, és nem korlatozhatok valamely tantargyban elért iskolai eredményekben

megmutatkozo kiillonbségekre.

A differencialas nem azonosithato a felzarkoztatassal és a tehetségneveléssel, a differencialas tehat nem a
tanulmanyi eredményesség szintjeihez igazodik. A differencialas mindenki szdmara a sajat komplex
személyiségstrukturajanak leginkabb megfeleld, szamara optimalis fejlesztés biztositasat jelenti, figyelembe
véve eldzetes tudasat, annak gyengébb és erdsebb teriileteit, a tanuld igényeit, torekvéseit, érdeklodését,
személyiségének ra jellemzé vonasait, specialis erdsségeit és gyengeségeit. Nevelésiink, oktatasunk igazodik

a tanuldhoz, és ez azt is jelenti, hogy igazodik ahhoz a kézeghez, amelynek tanuldink részesei.
Alapelveink:

« Olyan emberek nevelése a cél, akik egész életiikdn at, nyitottak a folyamatos tanulasra, informaciok
szerzésére.

« A tanulokkal szemben az egyéni fejlédésnek megfeleld elvarasokat, és ezzel harmonizalo feladatokat
sziikséges megfogalmazni, biztositani.

« A tanuldkat alapvetd, korszerli kompetenciak (anyanyelvi, idegen nyelvi, matematikai, informatikai,

természettudomanyi, tarsadalomtudomanyi, esztétikai, etikai) birtokaba kell juttatni.

A pedagogus biztositja a lehetdségét annak, hogy a tanulok, egyéni tempojukban haladva legyenek képesek a

tananyag elsajatitasara.

Az oktatas soran az elsddleges feladat a gyermekek készségeinek és képességeinek kiteljesitése, melyet a tanitd
az egyéni sajatossagokra épiil¢ differencialt tanulasszervezéssel és banasmoddal tdmogatja. Az alapvetd

képességek, készségek, kompetenciak fejlesztésében a tanuldi tevékenységekre épit. Az ehhez felhasznalt
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tananyagtartalmak megtervezésekor, valamint a feldolgozas tempodjanak meghatarozasakor, a pedagogiai
modszerek és eszkozok kivalasztasakor a tanulocsoport, illetve az egyes tanulok fejlddési jellemzdit és

fejlesztési sziikségleteit tekinti iranyadonak.

6. A tanuloknak az intézményi dontési folyamatban val6 részvételi jogai gyakorldsanak
rendje

Iskolankban, a didkokkal kozosen alakitjuk a szabdlyokat, bizva abban, hogy igy, a szabalyalkotds aktiv
résztvevojeként konnyebben és magatol érthetddobben lesznek képesek a didkok megfelelni az intézményi

szabalyoknak.

A diakok Onszervezddését segitd forma a Diakdnkormanyzat.
Iskolank diakdnkormanyzata elsddlegesen a tanulok érdekeinek képviseletére jott 1étre. Jogvédelmi funkcioja
mellett azonban fontos szabadidés programszervezési, kozosségszervezoi tevékenysége. Tervszerli program

kialakitasaval fogalmazzuk meg miikddésiink f6bb iranyelveit Iskolankban.

A DOK 6nallobba teszi a diakokat, valtozatosabba teszi a diakéletet. Programjainkat a hagyomanyok

apolasaval, ugyanakkor 0j feladatok, célok kitiizésével tervezziik.

Ahhoz, hogy a diakonkormanyzat megfeleléen mitk6djon, elengedhetetlen, hogy a didkok ismerjék és tudjak
alkalmazni a tanuldi, a diak 6nkormanyzati jogokat. A jogok ismeretén til tisztaban kell lenni azzal is,
melyek a diakonkormanyzat feladatai

az iskolaban.

A Torvény szerinti elsorendii feladata az érdekképviselet, &m a gyakorlatban az iskolai élet és
programszervezd szerepe érvényesiil leginkabb. Ehhez azonban elengedhetetlen, hogy a didkdnkormanyzat
megkapja miikodéséhez sziikséges informaciokat, eszkdzoket. A didkok javaslata alapjan keressiik azokat az
Uj elemeket, amelyekkel még vonzobba, tartalmasabba tehetjiik programjainkat. A didkok tobb 6romot
lelnek az altaluk szervezett programokban, sikerélményhez juttatja mind a programot elékészit6, mind az

abban részt vevo tanulokat.
A didkonkormanyzat javaslatot tehet a didkokat érintd valamennyi kérdésben.

Az egész iskola egylittmiikodését segit6 forma, melynek minden diak és minden munkatars a tagja, az

iskolagytilés.

Az iskolagylilés olyan iskolai szintli megbeszélés, tandcskozéas, amely a felmeriilé problémak, kérdések,
aktualitasok k6z0s, egyiittes megbeszélésére, megvitatasara épiil. Célja a kzosségépités, az egymashoz tartozas

érzésének kialakitasa, az egymasra figyelés kialakitasa és fejlesztése. Tovabbi fontos feladata még a tanulok és
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tanarok kozotti rendszeres és egyenrangi kommunikacid megteremtése és gyakorlasa, az egyiittmiikddés
erésitése, a kozos feleldsségvallalds kialakitdsa, a gyermekek szocialis készségeinek fejlesztése. Az
iskolagytilés teret ad a véleményformalds gyakorldsanak, a javaslatok és otletek megvitatdsdnak és kozos
elfogaddsanak. Erdsiti a tanulok egymadssal és tanaraival valo kapcsolatait, biztonsagérzetet ad a tanuloknak az

iskolai kdzosséghez valo tartozas teriiletén.

Az iskolagyiilés hosszl tavi célja a demokratikus iskola megteremtése, ahol a dontéshozo folyamatban az iskola
minden tagja részt vehet, kezdeményezhet, eloterjesztést vihet az iskolagytilés elé, és ahol az iskolai kdzosség
minden tagjanak egyenrangu szerepe ¢és felel6ssége van a kozdsen meghozott dontések megvaldsitasaban,

szabalyok betartasaban.

Az iskolagytilés szerepe a kozosségi allaspontok megerdsitése €s elfogaddsa, dontések elokészitése vagy
dontések meghozasa, illetve az informaciok megosztasa. Itt van helye az iskolai kozosség egészét érintd

bejelentések, id6pontok, szabalyok kozlésének.

Az iskolagytilésen megvitatott és kozosen elfogadott dontéseket és szabalyokat a falitijsagra kihelyezve minden

résztvevo - tanuld €s tanar - alairasaval elfogadja és betartasat onnantol kezdve magéaénak vallja, megvalositja.

e Az iskolagyiilésen a részvétel kotelezo, teljeskort.

e Az iskolagyiilést az iskola igazgatoja vagy megbizottja vezeti.

e Az iskolagyiilés napirendi pontjainak kialakitasdhoz minden tanul6 és tanar hozzajarulhat, javaslatot
tehet.

e Az iskolagyiilés véleményét ki kell kérni minden olyan ligyben, mely a tanuldk nagyobb csoportjat
érinti.

e A tanulo az iskolai élet barmely teriiletére vonatkozo véleményét, javaslatat személyesen megoszthatja
az iskolagytiléssel.

e Ha a tanuldo érdekeit valamilyen sérelem éri, a tanuld kulturdlt formaban panasszal ¢élhet

osztalyfénokénél, vagy az iskolagyiilésen is.

7. A sziil6, a tanulo, a pedagogus €s az intézmény partnerei kapcsolattartdsanak formai

7.1. A sziilokkel valé kapcsolattartas:
A Jov6 Iskolaja Altalanos Iskola intézmény vezetése és tantestiilete egyarant nagy hangsulyt fektet a sziil6kkel

torténd folyamatos és mindségi kapcsolattartasra.

Hissziik, hogy a mindségi, a szilld szamara megnyugtatd, bizalmi 1égkdrben zajlé pedagogiai munka fontos
alappillére az, ha az iskola partnerként tekint a sziilore, gyakran és nem csupan formalis keretek kozott fordit

kiemelt figyelmet a rendszeres tdjékoztatasra.
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Iskolankban gyakran szerveziink Osszejoveteleket kdzos programokat annak érdekében, hogy a kapcsolat

kdotetlenebb, a viszony oldottabb legyen a pedagodgus és a sziild kozott.

Ennek érdekében rendszeresen szerveziink sziiloi forum-beszélgetéseket, ahol kiillonbozé témakat jarunk korbe,
adott esetben, szakértok, eléadok meghivasaval. Emellett értékeld beszélgetéseket szerveziink sziil6-tanar
illetve sziilo-tanar-didk részvétellel, amelyek soran meg tudjuk hatarozni az erdsségeket, a fejlesztendd

teriileteket, és a folyamatos kommunikéci6 eredményeként erésiteni tudjuk a bizalmat.

7.2. Iskolank egyiittmiikodési formai
A didkok és a pedagogusok egyiittmiikodésének formai:

+ A tanuldkat az iskola életérdl, az iskolai munkatervrdl ill. az aktualis feladatokrol az iskola igazgatdja
¢s az osztalyfonokok tajékoztatjak.

« A tanulok kérdéseiket, véleményliket, javaslataikat szoban vagy irasban egyénileg, ill. valasztott
képviseldik utjan kozolhetik az intézmény vezetdjével, a neveldkkel, a neveldtestiilettel vagy a Sziil6i
Képviselettel.

« A tanulot és a tanulo sziileit a tanul6 fejlodésérol, egyéni haladasarol az osztalytanitok és a szaktanarok

folyamatosan tajékoztatjak.
A sziil6k és a pedagogusok egyiittmiikodésének formai:

+  Egyéni beszélgetés

+  Sziil6i értekezlet

+ Fogadoora

«  [rasbeli tajékoztatd

« El6adasok, beszélgetések szervezése

«  Ko6z0s kirdndulasok, események

» Palyavalasztasi tanacsadas

+ Kooperativ technikdk alkalmazasa a sziilok megnyerése, szemléletformalasa az egyiittmiikodés

novelése érdekében
A sziilok részérdl elvarhatjuk:

+ aktiv részvételt az iskolai rendezvényeken,

+  Oszinte véleménynyilvanitast,

+  egylittm(ikod6 magatartast,

+ nevelési problémak Oszinte megbeszélését, a kozos megoldasra valo torekvést,

+  ¢érdeklodo, segitd hozzaallast.
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A szil61 haz és az iskola egyiittmiikodésének tovabbfejlesztési lehetdségei:
+  kozos rendezvények szervezése a sziilok és pedagogusok részvételével.

8. A tanulmanyok alatti vizsgak szabalyai

8.1. Javitovizsga
Ha a tanulo tanév végén barmely tantargybol elégtelen osztalyzatot kapott, a nevelGtestiilet hatarozata alapjan
javitovizsgat tehet, kivéve, ha haromnal tobb tantargybol van elégtelen osztalyzata. Amennyiben a

javitovizsgan nem teljesiti a meghatarozott kovetelményeket, vagy nem jelenik meg, évet ismételni koteles.

A tanuldt a vizsgara a sziil6 késziti fel, az iskola a nyar folyaman két izben konzultacids lehetdséget biztosithat

(junius-augusztus).
A javitdvizsgan elégséges osztalyzatot kapott tanulé magasabb évfolyamba Iéphet.

8.2. Osztalyozo vizsga
Ha a tanul6 hianyzasa adott félévben meghaladja adott tantargybdl a 30%-ot, kiteles a tantargybol osztalyozo
vizsgat tenni; ha a két félévben Gsszesen 1€épi at a 30%-ot, a neveldtestiilet donthet az osztalyozo vizsgarol,

vagy a jegyek alapjan torténd értékelésrdl, ha az elégséges szamu.

Ha a hianyzas mértéke a tanévben meghaladja a 250 o6rat, a tanév végén nem osztalyozhatd, magasabb
osztalyba valo 1épése csak sikeres osztalyozo vizsga tétele mellett lehetséges. A vizsgara a tanulot a sziilé

irasban jelentkezteti és felkésziti.
A vizsga az adott targyak témaanyagat tartalmazza.
A vizsga ideje: junius els6 két hete, illetve a javitdvizsga idopontja.

9. A felvétel és az atvétel helyi szabalyai

9.1. Az 1. évfolyamba Iépés feltételei

Felvételt nyer az iskola els6 évfolyamara minden olyan tanulo, aki:

« felvételével megfelel az iskola értékrendjében foglalt elveknek, s sziiloje/gondviseldje vallalja, hogy

a pedagogiai programban meghatarozottakat elfogadja;
A beiratkozas modja:

+ iskolank 4ltal meghatarozott idépontban az iskola székhelyén, a sziikséges dokumentumok
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felmutatasaval,
+ a hivatalos beiratkozasi idon tul irasbeli kérelem alapjan, amelyben a sziil6 indokolja, hogy miért

szeretné iskolankba iratni gyermekét.
A beiratkozashoz sziikséges feltétel:

+ atorvény altal eldirt életkor
» ismerkedd csaladi beszélgetésen vald részvétel

» ismerkedd, jatékos gyerekfoglalkozason vako részvétel
A bemutatkozast és az atmenetet segitik:

+ nyilt napok,
+ iskolakoéstolgatd foglalkozasok
+  tdjékoztato sziiloi értekezlet a leendd elsd osztalyosok sziileinek,

+ augusztusban “gdlyatabor”.
+  atvétel esetén probanapok

9.2 Az iskolavéltas, valamint a tanul6 atvételének szabdlyai

A Jov6 Iskolaja Altalanos Iskola fenntartoja a Készségfejleszté és Kommunikacios Kozhasznu Egyesiilet.

Ennek okan az iskolaba torténd felvételi eljaras soran helyi szabalyokat alakitottunk ki. Az iskolai nagy
kozosség hatékony kialakuldsa és mitkodése, valamint a sajatos, nem hagyomanyos pedagogiai elvek és
modszerek megvalosithatdosaga érdekében kiemelt figyelmet szenteliink annak, hogy a felvett tanulok és

csaladjaik azonosulni tudjanak pedagogiai elveinkkel.

Nyilt napok és sziildi estek alkalmaval toreksziink arra, hogy az irantunk érdeklédéknek be tudjuk mutatni az
alkalmazott pedagogiai modszereinket, és nekiink is alaposabb benyomdasaink alakuljanak a hozzank
jelentkezé tanuldkrol és csaladokrél. A Jové Iskolaja Altalanos Iskola a sziildkkel valo szoros
egylittmiikodésben képzeli el megvalositani pedagogiai elképzeléseit. Nyitott szellemii intézményként kiemelt

figyelmet szenteliink annak, hogy a nekiink megszavazott bizalmat hosszt tavon kiérdemeljiik.

Az els6 osztalyba torténd beiratkozas nem fiigg a lakohelytol vagy a sziilok munkahelyétdl. Intézménylinkbe,
mas korzetbdl érkezd tanulokat is felvesziink, ha pedagodgiai elveink, értékeink és modszereink elfogadasra
talaltak a hozzénk jelentkez6 csaladok korében, valamint az iskola elokészitd foglalkozasaink alkalmaval

meggy6zddhettiink az érdekl6dok intézménylink iranti elkdtelezodésérol.

Iskolankba torténd beiratkozas részeként a csaladokkal tanuldi szerzédést kotiink. Iskolankba Veresegyhaz és

25



térsége kiilonb6zo pontjardl érkeznek tanulok, alapvetden leginkabb olyanok, akik szamara a pedagogiai

koncepcid, az alternativ szemlélet szimpatikus.

A gyermekek kivalasztasanal az elsédleges szempont, hogy csoportba illeszthetdek legyenek, érdeklddést

tanusitsanak tarsaik irant, hogy lassuk rajtuk: alkalmasak lesznek majd kooperativ csoportokban dolgozni.

Az atvételnél is ez a legfobb szempontunk, tehat nem vizsgaljuk a korabbi tanulmanyi eredményeket, valamint
nem mériink kognitiv képességeket sem, nincs ndlunk klasszikus felvételi vizsga. Ugyanakkor a menet kézben
csatlakozo tanuldk esetében probahetet iktatunk be, amely utan a kollégakkal kézosen dontjiik el, hogy el

tudjuk-e képzelni az Gjonnan csatlakozd gyermekkel és csaladjaval a kozos munkat hosszabb tavon.

9.3 Az intézménybe 1épés folyamata és feltételei magasabb évfolyamon
Magasabb évfolyamra felvételt nyerhet minden tanuld, aki felvételével megfelel az iskola értékrendjében

foglalt elveknek, s sziildje/gondviseldje vallalja, hogy a pedagdgiai programban meghatarozottakat elfogadja.
Az intézménybe torténd atiratkozas elbirdlasa az igazgato jogkorébe tartozik.

Az iskola vezetése €s az érintett osztaly pedagogusai elbeszélgetnek a jelentkezd tanuldval és a sziildvel az

iskolavaltas okairdl, az iskola pedagogiai/vallasi/vilagnézeti értékrendjérol, elvarasairol, hazirendjérol.

Az els6 tanorakon illetve dolgozatiraskor felmeriild hidnyossagokat az osztalytanité illetve szaktanar
iranyitasaval a tanuld egyénileg potolja. A potlas idétartama egyéni elbiralas ala esik - melyet a szaktanarok

allapitanak meg -, de legkésébb a tanév vége. Ezen id0 letelte utan a tanul6 vizsgat tesz.
Az iskola magasabb évfolyamara lépés feltételei:

+ Az intézmény tanuloja 2-8. osztalyig magasabb évfolyamra akkor Iéphet, ha az eldirt kovetelményeket
minden tantargybol legalabb elégségesre teljesitette.

« A tanuld az els6 évfolyamon csak abban az esetben utasithatd évfolyamismétlésre, ha a tanulmanyi
kovetelményeket az iskolabol valo igazolt és igazolatlan mulasztas miatt nem tudta teljesiteni, vagy a
szUlQ irasban ezt kéri.

«  Evfolyamtol fiiggetleniil idegen nyelvbdl a tanulé az idegen nyelv tanulasinak elsd évében nem
utasithato évfolyamismétlésre azért, mert a tanulmanyi kovetelményeket nem teljesitette.

« A tanuld a szokasostol eltéré tovabbhaladasra is kaphat engedélyt (pl. 1 év alatt 2 év anyagat is
elvégezheti). Erre a munkak6z0sség javaslata alapjan az iskolavezetés adhat engedélyt.

« Az évfolyamot megismételni koteles az a tanuld, aki az adott tanévben a javitovizsgan nem felelt meg.

+ Az évfolyamot megismételheti a tanul6 sziil6i kérésre. Ebben az esetben a sziil6 majus 31-ig irasban
nyUjtja be az iskola igazgatojanak indokolt kérelmét. Az igazgaté 8 napon belill irasban valaszol a

kérelemre az osztalyfonok, szaktanar véleményének meghallgatasaval. Dontése ellen a sziil6 15 napon
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beliil nyujthat be a fenntartonal jogorvoslatot.

10. Az elsésegély-nyujtasi alapismeretek elsajatitdsaval kapcsolatos iskolai terv
Az elsésegélynyujtas oktatdsdban a legfontosabb, és meghatarozo szempont a tanuldk életkora. Az also
tagozaton a gyerekeknek kizarolag a sériilések, balesetek felismerését és azutan a segitségkérés formait kell

megtanitani. Ezeket a kdrnyezetismeret 6rakon szituacios jatékok keretében lehet gyakorolni.
Feladataink:

+ A tanév elsO napjan a tliz- és balesetvédelem szabalyainak ismertetése és atismétlése rendszeresen
megtorténik.

+ A technika és a testnevelés orakon az éppen aktualis feladatokhoz kapcsoléddan kell felhivni a
figyelmet a veszélyekre. Mindig feln6tthdz forduljanak, ha segitséget kérmek. Felmend rendszerben,
majd kémia orakon a tantargy specialitasat figyelembe véve a vegyszerek, €s a kisérleti berendezések
balesetvédelme kiemelt feladat.

+ Természetesen tudjak a legfontosabb értesitendé szervezetek telefonszamait, pl. mentdk, tlizoltok,
rendorség. A felsé tagozaton mar tobb tantargyhoz kapcsolhatjuk az els6segélynyujtas alapfeladatait,
elsddlegesen még mindig a gyerekek életkorat figyelembe véve.

+ AzS5. és 6. osztalyban a természetismeret tantargy része az emberi test megismerése, €s az egyszeriibb
sériilések felismerése. A segitségnyujtas itt is csak a legalapvetobb feladatot kell, hogy jelentse, tehat:
a sériilt megnyugtatasa, felnott értesitése, biztositani a sériilt kényelmét.

»  Osztalyfonoki orakon és az egészséges é€let oran gyakorolni kell a mentdk, tlizoltok, és a renddrség
telefonszamait, és azt, hogyan és mit kell elmondaniuk, ha balesetet észlelnek. Technika és testnevelés
oréan az el6fordulhato sériilések gyors €s egyszerti ellatasat meg lehet mutatni. /pl. fert6tlenités, kotozeés/

+ A 7. és 8. osztalyban a biologia 6rakon az emberi test anatdmiai megismerése soran orarol orara szoba
keriilnek az alapvetd elsésegélynyujtd gyakorlatokhoz kapcsolodd feladatok. Pl. vérzéscsillapitas,
1égzésbiztositas, stabil oldalfekvés tanitasa. De itt is az els6 1épés minden gyerek szamara azonnal

értesiteni tanarait, segitséget kérni felnottol, és tajékoztatni mentdt, tlizoltdsagot, renddérséget.
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11. Helyi tanterv

11.1 A kerettanterv als6 tagozaton

A koznevelési keretek kozott miikodo intézmények esetében a tananyag meghatdrozasa és elrendezése kapcsan
az adott évfolyamokra vonatkoztatott kotelezd kerettanterv az iranyado. Ezek a a Nemzeti alaptanterv
kiadasarol, bevezetésérdl és alkalmazasarol szolo 110/2012. (VI. 4.) Korm. rendelethez kapcsolodo
Kerettanervi mellékletek. 2020-t61 1. és 5. évfolyamtol, felmend rendszerben a 2020-as kerettantervi

mellékletek fokozatosan keriilnek bevezetésre az 1-4. évfolyamokra, illetve a 5-8. évfolyamra vonatkoztatva.

11.2 Iskolank helyi tanterve alsé tagozaton
Iskolank helyi tantervében a kotelezd tanitasi orak keretében tanitott tantargyak tananyagai és kovetelményei
teljes egészében megegyeznek az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott kerettantervekben meghatarozott

tananyaggal és kdvetelményekkel.

Kotelez6 heti draszam a kerettantervekhez 1-4. Evfolyam 2020-es NAT szerint

2 1 2 S 4
4 Magyar nyelv és 8 8 6 5
irodalom
6 matematika 5 5 5 4
11 Etika / hit- és erkolestan 1 1 1 1
— Dramapedagogia
13 kornyezetismeret 1 1
20 elsd €16 idegen nyelv 2
23 ének-zene 2 2 2 2
24 vizualis kultira 2 2 2 1
28 technika és tervezés 1 1 1 1
29 digitalis kultara 1 1
31 testnevelés 5 5 5 5
34 Kotelez6 alaporaszam 22 22 22 23
35 Szabadon tervezhet6 2 2 2 2
oOrakeret™****
36 Maximalis érakeret 24 24 24 25

Kotelezé heti oraszam a kerettantervekhez 5-8. Evfolyam 2020-es NAT szerint

2 5 6 7 8
4 magyar nyelv és irodalom 4 4 3 3
6 matematika 4 4 3 3
8 torténelem 2 2 2 2
9 allampolgari ismeretek 1
10 hon- és népismeret* 1
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11

14
20

23
24

25
28
29
31
32

34
35

36

Etika / hit- és erkolcstan 1 1 1 1

- dramapedagogia

természettudomany** 2 2 4 5
els6 €16 idegen 3 3 3 3
nyelv(angol)

ének-zene 2 1 1 1
vizualis kultara 1 1 1 1
drama és szinhaz* 1

technika és tervezés 1 1 1

digitalis kultara 1 1 1 1
testnevelés 5 5 5 5
kozosségi nevelés 1 1 1 1
Kotelez6 alaporaszam 27 27 28 27
Szabadon tervezhet6 1 2 2 2
oOrakeret****

Maximalis orakeret 28 28 30 30

A helyi tanterv elkészitésének forrasai, kozponti szabalyozasa:

A 2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdoznevelésrol
A 20/2012. (VII1.31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol
A 110/2012. (V1.4.) Kormanyrendelet a Nemzeti Alaptantervrol

Iskolank helyi tantervében a kotelez6 tanitasi orak keretében tanitott tantargyak tananyagai és kovetelményei

teljes egészében megegyeznek az oktatasért felel6s miniszter altal kiadott kerettantervekben meghatarozott

tananyaggal és kovetelményekkel. A kotelez6 és nem kotelez6 tanorai foglalkozasok 10%-at minden esetben a

tapasztalatszerzésre, élménypedagogiai modszerekhez és a kooperativ struktirak alkalmazasara, valamint a

tanulasi- és személyiségfejlesztéshez kapcsolodo onértékelésre forditjuk.

11.3 A valasztott kerettanterv altal meghatarozott 6raszam feletti, maximalis érakereten beliili,
kotelez6 tanorai foglalkozasok

A kerettanterv altal meghatarozott, szabad érakeret felhasznalasa kapcsan a Jové Iskolaja Altalanos Iskola

a kovetkezOképp rendelkezik:

Az also tagozat 1. évfolyaman szabadon tervezheto heti 2 orakeretbol 1 orat a magyar nyelv és
irodalom, 1 6rat a matematika tantargyra forditja.
Az also tagozat 2. évfolyaman szabadon tervezheto heti 2 orakeretb6l 1 o6rat a magyar nyelv és
irodalom, 1 6rat a matematika tantargyra forditja.
Az also tagozat 3. évfolyaman szabadon tervezhetO heti 2 orakeretbol 1 orat a magyar nyelv és
irodalom, 1 6rat a matematika tantargyra forditja.

Az also tagozat 4. évfolyaman szabadon tervezheto heti 3 orakeretbdl 1 6rat a magyar nyelv és
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irodalom, 1 6rat a matematika, tantargyra forditja. (A 2022-2023-as tanévben a 3. felhasznalhato

orakeretet egy ora idegennyelv orara)

11.4 Tanoran kiviili, egyéb foglalkozasok

+ Az also tagozat 1. és 2. évfolyaman heti 2 ordban, 6rarenden kiviili, egyéb foglalkozasként angol
nyelvi foglalkozast szerveziink.

+ Az els6 évfolyamon orarenden kiviili, egyéb foglalkozéasként fejlesztd torna, vagy mozgasfejlesztés-
tartalmu foglalkozasokat tartunk heti egy alkalommal (iszas, fejlesztd torna, gorkorcsolya, stb...)

» Az alsé tagozat 3. évfolyaman heti 3 ordban, érarenden kiviili, egyéb foglalkozasként angol nyelvi
foglalkozast szerveziink.

+ Az also tagozat els6 évfolyaman heti egy 6raban, érarenden kiviili, egyéb foglalkozdson uszés, vagy

egyéb mozgasfejleszto foglalkozast szerveziink.

12. Az oktatasban alkalmazhato6 tankonyvek, tanulmanyi segédletek €s taneszkdzok
kivélasztasanak elvei

Tankonyveink, taneszkdzeink kivalasztasanal fontos szempont, hogy a valasztott eszk6zok minden tanuld

haladasat egységesen szolgaljak, és lehetove tegyék az esetleges iskolavaltast.
Az also tagozatos tankdnyvek esetén kiemelt szempont, hogy a taneszkz

e szakmailag, modszertanilag kifogastalan legyen

e biztositsa a tanulasi folyamathoz sziikséges begyakorlasi lehet6séget,

e Dbiztositsa a differencialasi lehetoséget,

e biztositsa a tevékenységre épiild tanuldsi folyamatot a tankonyvon kiviili szamtalan eszkoz

segitségével

Az olvasas és irds tanitdsaban az elsd két évfolyamon javasolt a Meixner modszer, €s az ahhoz kapcsolodo

taneszk6zok alkalmazasa.
A fels6 tagozatos tankonyvek esetén kiemelt szempont, hogy a taneszkoz

e szakmailag, modszertanilag szinvonalas legyen
e tegye lehetové és segitse az 6nallo tanulast

e tartalmazzon digitalis tanulési lehetéségeket is

A tankonyvrendelés alapelvei:
+ Pedagbgusaink a tankonyvvalasztasndl hivatalos tankonyvjegyzékben szerepl6 tankonyvek korébdl

valasztanak; illetve
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+ a tankonyvrendelésbe a pedagogus olyan tankonyv felvételét javasolhatja, amely megfelel az

alkalmazott tantervnek, és amelyet a tantargy tanulasa soran a tanuldk rendszeresen hasznalnak.

A kovetkezo tanévben sziikséges taneszk6zokrol a sziilok emailben kapnak tajékoztatast.

13. A Nemzeti alaptantervben (a tovabbiakban: Nat) meghatarozott pedagogiai feladatok
helyi megvalositasanak részletes szabalyai

A Nemzeti Alaptanterv (NAT) altal eldirt kuleskompetenciak kialakitasa a tanulokban csak ugy lehet realis
cél, ha a pedagogiai feladatok helyi megvalositasakor, ezeket szem el6tt tartva, tagabb kontextusba helyezve

fejlesztjiik 6ket. Az emlitett kulcskompetenciak a kdvetkezok:

Kommunikécios kompetenciak (anyanyelvi és idegennyelvi): magaban foglalja a fogalmak, gondolatok,
érzések, tények, vélemények kifejezését és értelmezését, megdrzését és kozvetitését szoban és irdsban.
Feltétele a megfeleld szokincs, valamint az egyes nyelvi funkciok ismerete. Képes a nyelvhasznalat ttjan
ismereteket szerezni €s ismereteit gazdagitani. Fejlesztése minden miiveltségteriilet feladata. Az élethosszig
tartd tanuladshoz a nyelvhasznalonak el kell sajatitania az 6nall6 tanulas stratégiait. A kommunikativ nyelvi
kompetencia funkcionalis, grammatikai és szdvegalkotasi ismereteket feltételez. Fejlesztése elsdsorban a
nyelvorak feladata, de fontos, hogy a nyelvhasznalat megtapasztalasdhoz olyan lehetdségeket teremtsiink
tanitvanyaink szamara, mely kilép a tanorai, keretek koziil. (Szervezett szabadidds tevékenységek, tanulmanyi

kirandulasok, nemzetkdzi kapesolatok, stb.)

Matematikai, gondolkodasi kompetenciak: Ez a kompetencia-teriilet azt jelenti, hogy felismerjiik az alapvetd
matematikai elveket és torvényszeriiségeket a hétkoznapi helyzetekben, eldsegitve a problémak megoldasat a
mindennapokban. A matematikai ismeretek magukban foglaljak a szamok, mértékek, struktirak, az
alapmtiveletek és az alapvetd matematikai fogalmak, jeldlések és Osszefiiggések készség szinten alkalmazhato

tudasat. Fejlesztése elsdsorban a matematika és a természettudomanyos, illetve e digitalis tantargyak feladata.

Digitalis kompetencia: Az informacios tarsadalom technologidinak és az azok altal kozvetitett tartalmak
magabiztos, kritikus €s etikus hasznalata a tarsas kapcsolatok, a munka, a kommunikaci6 €s a szabadido terén.
A sziikséges készségek magukban foglaljak az informacié megkeresését, dsszegyiijtését és feldolgozasat, a
kritikus alkalmazast, a valds és virtualis kapcsolatok megkiilonboztetését. Fejlesztése a digitalis kultira
tantargyban, és minden olyan miiveltségi teriileten torténik, melynek modszerei kdzott az informaciogyijtés
és feldolgozas szerepel. Mindemellett iskolank tervei kozott szerepel a digitalis tananyag tartalom tanodrai
keretek kozé illesztése a fels6bb évfolyamokon, a tudatos eszkozhasznalat megtanitasa, valamint a digitalis

kompetencia kialakulasa érdekében.

Személyes ¢és tarsas kapcsolati kompetencidk: A személyes kompetencidk Onmagunk megismerésével
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kezd6dnek. Sajat képességeink, érzelmeink, miikodésiink megismerésén keresztiil értjilk meg tarsaink
mikddését, érzelmeit, tanuljuk meg elfogadni a masikat és az egyiittmiikddés lehetséges formait, felismerni
annak sziikségszeriiségét. A kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feldleli a magatartds minden olyan
forméjat, melynek révén az ember hatékony és épité mdédon vehet részt az egyre soksziniibb tarsadalmi és
szakmai életben, és képes a konfliktusok megoldasara. Fejlesztése minden tanérdn jelen van, kiemelten az

erkolcstan/drama drakon, rdhangol6 beszélgetéseken, onértékeld foglalkozasokon.

Kreativitas, kreativ alkotas, onkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai: Olyan képességek és készségek
meglétét feltételezi, mint a mlivészi érzék, az Onkifejezé alkotd tevékenység képessége, a miialkotasok és
eléadasok értelmezése, a sajat nézOpont Osszevetése, iitkoztetése masok véleményével. Fejlesztése minden
olyan tanora feladata, ahol tanuldoink valamilyen alkotdi, onkifejezési tevékenységet végezhetnek, illetve,
amelyeken miialkotasokkal taldlkozhatnak. E kompetencia teriilet fejlesztésének is fontos szintere a szervezett

szabadidds tevékenység, tanulmanyi kirandulas.

Tanulas kompetenciai: A hatékony és 6nallo tanulés feltétele, hogy ismerje és értse sajat tanulasi stratégiait,
készségeinek és tudasanak erds és gyenge pontjait, valamint képes legyen megtalalni a szamara elérhet6 oktatasi
¢és képzési lehetoségeket. Feltétele az alapkészségek elsajatitasa, valamint az IKT eszkdzok hasznalata. Mivel
iskolankban, minden évfolyamon és tantargyi teriileten alkalmaznak pedagogusaink tanulas modszertani
eszkozoket, igy a hatékony, onallo tanulas fejlesztése minden miveltségi teriileten megtorténik. A felsd

tagozaton az onértékeld foglalkozasok egy részén célzott, strukturalt tanulasmodszertani felkészités zajlik.

Munkavallaléi, innovacios és vallalkozoi kompetenciak: Ezek a kompetencidk segitik a valtozo tarsadalmi-
gazdasagi helyzetben is alkalmazkodni tanuldinkat fliggetlentil attol, milyen teriileten helyezkednek majd el,
milyen iranyban tanulnak majd tovabb. A munkavallal6i kompetenciak fejlesztése kapcsolodik minden iskolai
helyzethez, hiszen a tanul6 szamara az iskolai hétk6znapok a munkahelyhez hasonld elvarasokat is jelentenek.
Ezért a keretek, a feladattudat, a felelosség, a kitarto munkavégzeés fejlesztése mind fontos feladat. Az egyes
projektekben valo egyiittmtikodés, programok tervezese, szervezése mind hozzajarul az innovacios, vallalkozoi
kompetenciak fejlesztéséhez, ezért rendszeresen kell mind a tandérakhoz kapcsolédva, mind azon kiviil is ilyen

lehetdségeket teremteni tanuldink szamara.

14. Egy¢éb foglalkozasok, tovabba ezek esetében a pedagdgusvalasztas szabalyai
Iskolank oktatési tevékenysége mellett kiemelt feladatai koz¢ tartozik a szinvonalas, tartalmas elfoglaltsagok

biztositasa.
Az iskola altal altal biztositott, kiils6 oktatok vezetésével, onkoltségen megvalosuld egyéb foglalkozasok:

e keramia

o festészet
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e Karate
e néptanc
e gitar

e angol nyelvii klubdélutanok

Az egyéb foglalkozasok oktatoinak kivalasztasanal az elsddleges szempont a szakmaban vald jartassag, a
gyermekek elfogadasa, a nagyfoku tiirelem és empatia. Nem kifejezett szempont a pedagogus végzettség, hisz
a mivészeti, illetve sport teriiletek esetében nagyobb hangsuly van a megfeleld6 miivészeti, illetve sport

végzettségen, ¢és a szakmaban valo jartassagon, mint a pedagogiai képesitésen.

15. A csoportbontasok ¢€s az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

15.1. Csoportbontas

Iskoldnkban az angol nyelvet csoportbontasban tanuljak a gyerekek. A csoportok beosztasa az angol nyelvet
tanitd pedagdgus €s az osztalytanitd/osztalyfonok kozos megegyezésén alapul. A csoportok beosztasan
valtoztatni egy tanéven beliil csak rendkiviil indokolt esetben lehet. Az angol nyelvi 6rdkkal, illetve
foglalkozasokkal péarhuzamosan futdé o©nallé tanulasi foglalkozds értelemszertien bontott csoportokban
szervezOdik — ezzel lehetOséget biztositva az egyéni tanulasi utak kialakitasara, a differencialt, személyre szabott
tanulas-iranyitasra is.

A fels6 tagozaton az angol és a matematika ordkon alakitunk ki csoportbontéast. Ezeket a csoportokat mar
befolyasolhatja a tanulok tanulasi képessége is, de itt is az osztalyfonok, a helyettes, illetve a szaktanarok kdzos
megegyezésén alapul a csoportbontas.

15.2. Egyéb foglalkozasok
Az egyéb foglalkozasok szervezése alapvetden minden tanuléra érvényesek az iskolaotthonos rendszer miatt.
Egyéb foglalkozasok alol felmentést az igazgato adhat, a sziil6 kérésére, indokolt esetben.

Iskolankban szervezett egyéb foglalkozasok:

e angol nyelvi foglalkozas — els6-harmadik évfolyamokon

e (Onallo tanulas

e rahangolo beszélgetés

e Uszas/fejlesztd torna az elsé évfolyamon

e Onértékeld

e tanulasmodszertan a fels6 tagozaton

e Tantargyi orakba integralva: festészet (vizudlis kulttra, 4-8. évfolyamon vizualis kultira és technika

tantargyak), drama (etika tantargyba integraltan), joga (testnevelés és sport tantargyakba integraltan)

A testnevelés orak keretein beliil kétévente egy-egy sportagban valo elmélyiilés tesziink lehetové azzal, hogy a
heti 6t testnevelés 6rabol heti két oraban mas-mas csoportfoglalkozasokon vesznek részt tanuldink évfolyamtol
fiigg6en.

1-2. évfolyam: Karate
3-4. évfolyam: Kosarlabda

5-6. évfolyam: vivas
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7-8. évfolyam : kialakitas alatt.

Ha valamelyik sportigban egy-egy tanulé kiemelkedd, vagy elkotelezddott, egyesiileti keretek kozott
folytathatja az adott sportdgat a foglalkozasokat biztosité egyesiilet keretein beliil. Ezzel adott helyzetben
mentesiilhet az Gjabb sportfoglalkozasokon val6 részvétel alol.

16. A tanulmanyi munka irasban, szoban vagy gyakorlatban torténd ellendrzési €s értékelési
modja

Az iskola értékelése a fejleszto értékelésre épiil. A tanulok munkéjanak objektiv értékelési alapja a tanuld altal
befektetett eréfeszités. Az eredményeket mindig ennek tiikrében lehet értékelni, elismerni. Sem a szoban, sem
az irasban, sem az egyéb modon torténd értékelés nem lehet mindsitd jellegli. A pedagogusok torekednek a
folyamatosan pozitiv visszacsatolasra, megerdsitésre, ezzel is biztositva a tanulashoz sziikséges motivaciot.

A tanulok fejlodését, tanulmanyi munkajat, személyiségiik fejlodését, negyedévente részletesebben, irasban is
értékeljiik az alabbi rendszerben:

Negyedéves értékelés:

A tanulok magatartisat, szorgalmat, tarsas viselkedését, egyiittmiikodését, valamint a fobb tantargyakban
nyujtott teljesitményét, a tanuld szamara, a fejleszté értékelés elvei mentén, a tanulonak cimezve, irasban
értékeljiik minden évfolyamon.

Féléves értékelés

A tanulok magatartasarol, szorgalmarol, tarsas viselkedésérol, egyiittmitkodésérdl, valamint a tantargyakban
nyujtott teljesitményérél minden pedagogus, a fejleszté értékelés elvei mentén, szoveges értékelést készit, a
tanulorol harmadik személyben fogalmazva, alapvetéen a sziiléknek cimezve. A harmadik évfolyamtol
kezd6dben a szoveges értékelés mellett a tanuldk a félévi értesitoben érdemjegyeket is kapnak.

Haromnegyed éves értékelés

A tanulok az osztalyfonok koordinalasaval onértékeld kérddivet toltenek ki, melyben értékelik sajat tanulmanyi
fejlédésiiket, szorgalmukat, egyiittmiikodési, tarsas kompetencidikat. A kérddivek évfolyamonként eltérnek,
figyelembe véve az életkori sajatossagokat. Ezzel parhuzamosan a sziilok online formaban olyan értékeld
kérdoivet toltenek ki, melyben reflektalhatnak gyermekiik tanulmanyi- és szocidlis fejlodésével kapcsolatos
tapasztalataikrol. Az online kérdoiv kitoltését kovetoen a sziilo és a gyerek kozdsen vesznek részt a pedagogusok
altal tartott fogadooran, ahol egyiittesen értékelik a tanuld elore haladasat, és kitlizik azokat a célokat,
feladatokat, amelyeket a tanév végéig még meg kell valdsitani.

Tanév veégi értékelés

A tanév végén a tanulok magatartdsarol, szorgalmarol, tarsas viselkedésérol, egyiittmiikddésérdl, valamint a
tantargyakban nyujtott teljesitményérdl minden pedagogus, a fejlesztd értékelés elvei mentén, szdveges
értékelést készit. A masodik évfolyamtdl kezdddden a szoveges értékelés mellett a tanulok a bizonyitvanyban
érdemjegyekkel torténd értékelése is megtorténik.

Az értékelés diagnosztikus, szummativ, fejleszté formai

A masodik évfolyamtol a tanév elején a pedagogusok diagnosztikus mérésekkel tajékozodnak a tanulok aktualis
készségeirdl ismereteirdl. A diagnosztikus mérés torténhet irasban vagy szoban, esetleg mas modon. Ezeket a
méréseket nem értékeljiikk érdemjeggyel.

A tanulési folyamatban a formativ, folyamatba épitett értékelésnek van kiemelt szerepe. Iskolankban a formativ
értékelés szamtalan formajat alkalmazzdk a pedagogusok a tantargyakhoz, életkori sajatossagokhoz igazoddan.
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Az egyes témakorok végén, valamint a tanév végén szummativ mérések formajaban ellendrizziik a tanuldk altal
megszerzett ismereteket. Ha a szummativ mérés Osszefoglald, irasbeli felmérés, arrdl a fels6 tagozaton a
pedagogusok egy héttel a felmérés megirasa elott tajékoztatjak a sziiloket az elektronikus naplon keresztiil. Az
alsobb évfolyamokban ezt a tajékoztatasi format pedagogiai okokbdl nem alkalmazzuk: a felmérésekre valo
»rakésziilés” felesleges stresszt, szorongast okozhat a tanuloknal, a csaladok esetenként abba csapdaba esnek,
hogy az utols6 héten rakényszeritik a tanulasra a gyermeket, de ez a fajta tanulas ezekben az esetekben mar nem
hatékony, ugyanakkor fokozza a teljesitményszorongast, vagy eldsegiti annak kialakulasat.
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szamolasi képességét a tanév végén diagnosztikus mérdanyaggal ellendrizziik. A méréseket elemezziik, erre
épiil a kdvetkezd tanév fejlesztési céljainak kijelolése. Az olvasas-irds-szamolasi készség mérése egyéni mérés.
Minden olyan tanul6t mériink, akik a tanév soran fejleszté foglalkozason vettek részt, illetve akik esetében ezt
a mérést adott pedagdgus kifejezetten kéri.

Az érdemjegyek tanulmanyi rendszerben torténd rogzitésével kapcsolatos értesitési
kotelezettség szakmailag indokolhaté hatarideje

A harmadik évfolyamtol kezdédden minden tantidrgybol, minden tanuldnak, havonta legalabb egy érdemjegye
keletkezik. A tanulmanyi rendszerben az érdemjegy keletkezéstdl szamitott 6t napon beliil rogzitésre keriil. Az
0t napos hatariddt indokolja, hogy a keletkezett érdemjegyrdl eldszor a tanuldt tajékoztatja a pedagogust, adott
esetben lehetOséget biztositva az érdemjegy értelmezésére, atbeszélésére, sziikség esetén modositasara.
Pedagogiai személetiinknek megfeleléen a tanulmanyi rendszerben rogzitett érdemjegyek 24 o6rds késéssel
jelennek meg a sziil6i feliileten, hogy a tanulonak lehetdsége legyen az érdemjegyrdl sziileit tajékoztatni.

Egészségnevelési és kornyezeti nevelési elvek, programok, tevékenységek

Az egészség- és kornyezeti nevelés egyik legfontosabb célkitlizéseink egyike. A tarsas kompetenciak fejlesztése
szorosan Osszefiigg azzal a szemlélettel, amely kialakitdsat célozzuk pedagdgiai munkank soran. Ahogy
tanitvanyaink megtanuljak elfogadni egymast, egymas kiilonbozdségeit, ugyantigy meg kell tanulniuk sajat
egészségiik, valamint a kdrnyezetiik iranti tiszteletet, annak megdvasat is. Az egészségnevelés harom f6 szintere
a kovetkezo:

1. Egészséges taplalkozas

Tanulo6ink kdrében, egylittmiikodve a csalddokkal, sokat beszélgetiink az egészséges taplalkozasrol, azokrol az
alapanyagokrol, melyek egészségesebbek, azokrol az ételekrdl, amelyeknek fogyasztisa segiti az
egészségmegOrzeést. Kiemelten fontosnak tartjuk a gyerekek folyamatos folyadékellatasat, ennek megfeleléen
minden gyereknél van napkozben sajat kulacs, amelyet az asztalon tarthat, a tanulasi folyamat kozben is.
Lehetdséget biztositunk az eltérd, vegetarianus, vagy vegan étrend betartasara adott esetben, ha erre igény van.
Iskolank az Iskolagylimdlcs program partnerszervezete. A gyerekek minden nap jutnak friss, kdrnyéken
termesztett gylimdlcshdz, valamint idényzoldségekhez is. Ezek fogyasztasat nemcsak lehet6vé tessziik, de
segitjiik, forszirozzuk is.

2. Sport

A heti 6t testnevelés ora keretében, kétévente valtoztatva a gyerekek Gjabb és (ijabb sportagakkal ismerkednek
meg kozelebbrol. A sportok kivalasztasaban fontos szerepet tolt be, hogy interaktiv legyen, valamint kothet6
legyen a telepiilés sporttal kapcsolatos sajatossagaihoz. Egy sporttal két éven keresztiil foglalkoznak. Ezzel
lehetévé valik a sportag mélyebb megismerése, és a tehetséges, motivaltabb tanuldk betagozodasa az iskolan
kiviili sporttevékenységbe is.
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3. Mozgas, kirandulas

A tanulds szintere barmi lehet. Bar legtobbszor tantermi keretek kozott zajlik a tanulas, pedagdgusaink minden
lehetdséget kihasznalnak arra, hogy a koriilbeliil 40 perces tandrdkon se kelljen feltétleniil a padban iilni.
Egyrészt tantermeink elrendezésekor is arra figyeliink, hogy legyen tér akar mozgasos feladatok elvégzésére is,
masrészt, ha erre lehetdségiink adodik, elhagyjuk a tantermet, akar az iskolat is, hogy szabad, vagy mas
kornyezetben tartsunk meg egy-egy tanitasi orat, foglalkozast. A tanév soran tobb ,,kimozdulds™ program
szervezOdik, és tanéveként legalabb kettd, egész iskolara vonatkozd, csaladokat is bevono
kirandulast/tanulmanyi kirdndulast valositunk meg.

4. Kornyezeti nevelés

2022-ben okoiskola lett az intézmény. Ennek keretében tobb feltételnek is meg kell felelniink, mely a kdrnyezeti
neveléssel van dsszefliggésben. Lehetdség szerint folyamatosan kapcsolodunk azokhoz a megmozdulasokhoz,
melyek a varosban, vagy a térségben a fenntarthatosaggal Osszefiiggésben szervezddnek. Az iskolan beliili
szelektiv hulladékgyiijtés mellett rendszeresen részt vesziink a hasznaltelem- és a hasznaltmobil gyiijtésekben.
Iskolank egyben hasznalt olajgyiijté pont is. Toreksziink az iskola kdzvetlen kdrnyezetének rendben tartasara,
apolasara is. Fokozottan iigyeliink az energiatakarékossag betartasara is: ahol lehet, télen teljesen elzarjuk a
fitétesteket, a mosddkban raszoktatjuk a gyerekeket a villany lekapcsolasara. Téavlati célunk, hogy a tanulok
kozott tudjunk olyan csoportot szervezni, akik ellendrzik, hogy az iiresen allo termekben sem égjen a villany.
Bevezetjilk a sajat textil kéztorlé hasznalatat, hogy a papir kéztorldvel, illetve az elektromos kézszarito
fogyasztasaval is sporoljunk. A kdrnyezeti nevelés teljesen atszovi hétkdznapjainkat, e mellett minden tanévben
kapcsolodunk az orszagos fenntarthatosagi témahéthez is kiillonbdz6 projektek megvalositasaval.

A tanuld jutalmazasaval Gsszefliggd, a tanuld magatartdsanak, szorgalmanak értékeléséhez,
mindsitéséhez kapcsolodo elvek

A Jovo Iskolajaban az értékelés alapelveit a fejleszto értékelés kritériumai hatarozzak meg a magatartas és a
szorgalom értékelésében is. Alapfeltétel, hogy mindig, minden esetben €s helyzetben értékelésrol, és nem
mindsitésrol beszéliink — még akkor is, ha az értékelést érdemjegyekben, vagy osztalyzatokban is kifejezziik. A
magatartas értékelésében a tarsas egyiittmiikddés, a szocializacios szint, illetve a szocializacios, egyiittmiikddési
készségek fejlodését vessziik figyelembe, és az életkori sajatossagokhoz igazodva azt a sajat er6t, amit a tanuld
ebben a fejlédésben tudatosan mozgdsit. A szorgalom esetében az értékelés alapja a tanuld sajat hozzaadott,
befektetett energidja a tanulasi folyamatokban.

A Jovo Iskolaja az egyiittmiikodésre épit. Meggy6zddésiink, hogy mind a magatartds, mind a szorgalom
fejlédésében és az ehhez kapcsolodo értékelésben kiemelt szerepe van a transzparencianak, a mintaadasnak. A
tanulok fejlodése, az iskola szellemiségének megfeleld értékrend érvényesiilése érdekében a sziilok és a
pedagdgusok kozos értékrendet hoztak 1étre, amely nemcsak a tanuloktol, de a sziiloktol és a pedagogusoktol is
elvart magatartasmintakat is tartalmazzak. Ez a kozosen megalkotott értékrend a zaloga annak, hogy a
magatartas és szorgalom értékelése atlathato, és minden fél altal elfogadott lehessen.

Az atlathatdsag szempontjabol fontos, hogy a szummativ, irasbeli mérések eredményeinek értékelése rogzitett
legyen. A szummativ, irasbeli mérések szazalékos eredmények érdemjeggyel torténo értékelése a kovetkezo:

90%-100% - 5 (jeles)
75%-89% - 4 (j0)
74%-55% - 3 (kozepes)
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54%-40% - 2 (elégséges)
39%-0% - 1 (elégtelen)

A koOz0s értékrend:
GYEREKEK A JOVO ISKOLAJABAN

Kommunikacio

Kedves, udvarias a tarsaival, a sziileivel, a pedagogusokkal és azokkal a felnéttekkel, akikkel az iskolai
programokon, vagy azokon kiviil talalkozik, mert tiszteli tarsait és a felndtteket is. Tudja, hogy pont ugyanolyan
tiszteletet érdemel 6 maga is.

Nem verekszik, mert tudja, hogy azzal tgysem lehet megoldani semmit.
Nem besz¢l cstinyan, mert tudja, hogy az egyediil 6t mindsiti, masokat viszont banthat.

Becsiiletes és 6szinte, mert tudja, hogy a hibaibol tanul az ember.

Nyitottsag
Erdekl6dik a vilag dolgai irant, ezért szivesen tanul és figyel az 6rakon, foglalkozasokon.
Kivancsi, igy batran kérdez.

Erdekl8dik a masik ember irant, ezért elfogadja, hogy mindannyian masok vagyunk. Tiirelmes és elfogado
mindenkivel, akinél er6sebb, okosabb, ligyesebb és jobb modu, mert tudja, hogy lehetéségeibdl kifolyolag
neki van lehet6sége segitenie masokon.

JOl érzi magat a bérében. Minden oka megvan ra!

Onfegyelem
Beismeri, ha nincs igaza, mert ebbdl is tanul.
Képes fegyelmezni és kontrollalni dnmagat, hiszen ez bizonyitja, milyen erds testileg, lelkileg.

Vitas helyzetekben torekszik arra, hogy kompromisszum sziilessen, ezért 6 is hajlandd akaratabol engedni.
Tudja, hogy békés és megnyugtatd megoldasok csak igy sziiletnek.

Ha sziiksége van segitségre, akkor segitséget kér habozas nélkiil, mert tudja, hogy meg is fogja kapni.

Természet, természetesség

Mer gyerek maradni minden koriilmények kozott. Tudja, hogy a csibészség jo dolog, ha senkit nem bant meg,
és senkit, semmit nem veszélyeztet.

Szereti a természetet, ezért tisztelettel banik vele, és igyekszik a lehetdségein beliil védeni azt. Tisztaban van
azzal, hogy vendégei vagyunk a Foldnek, a természetnek.

SZULOK A JOVO ISKOLAJABAN
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Kommunikacio

Torekszik az asszertiv kommunikaciora, képes nézOpontot valtani akkor is, ha a sajat gyerekérdl van sz6. Ezzel
segiti sajat gyermeke személyiségfejlédést a konfliktusos helyzetekben is.

Tud nemet mondani sajat gyermekének. Tudja, hogy a konfrontdlodas elkeriilése nem segiti a fejlodést, az
egyuttmikodési képességek kialakulasat.

Tiirelmes a sajat gyerekével, tiirelmes a pedagogussal (tudja, hogy a pedagogus is ember, hibazhat, vagy
lehetnek nehézségei) és tiirelmes az iskola egészével (tudja, hogy mindig vannak nehézségek, amelyek
megoldasa nem mindig megy, vagy nem mindig megy azonnal).

Udvariasan kommunikal a pedagégusokkal, a sajat- és a tobbi gyerekkel is, hiszen az 6 kommunikaci6ja minta
gyermeke szamara.

A konfliktusok megoldasat kozvetleniil az érintettek sziik korében inditja — elsdsorban a gyermeket tanitd
pedagogust bevonva annak megoldasaba. fgy hamar fény deriilhet az esetleges félreértésekre is.

Nyitottsag

Nyitott a gyermekkel kapcsolatos problémak megoldasa irant. Elfogadja a pedagogus tapasztalatait gyermekével
kapcsolatban, egylittmiikodik az altala javasolt megoldasi stratégiak megvaldsitasaban.

Részt vesz a gyerek jora nevelésében, nem kizardlag az iskolatol varja el ezt.
Elfogadja a kompromisszumokat.

Empatia és joindulat jellemzi mind gyermeke, mind a pedagdgusok, mind a sziil6tarsak, mind a mas gyermekei
iranyaba.

Elkotelezodés

Ismeri és tiszteletben is tartja az iskola szabaly- és kovetkezmény rendszerét, amelyhez 6 maga is
alkalmazkodik. Ezzel segiti gyermekét is abban, hogy a kozdsen meghozott szabalyokat magara nézve is
kotelezonek tekintse.

Alapveto bizalom jellemzi a pedagdgusok és az intézmény irant. EzEért van itt a gyermek. Ez a bizalom segiti a

s

Fontos szamara az iskolai kozosség. Az iskolai életet nyomon koveti.
Onfegyelem

Kereteket biztosit a gyerek szdmara - ezzel részt vesz a gyerek jora nevelésében ¢ maga is, és nem kizarélag az
iskolatol varja el ezt. Tudja, hogy hatékony nevelés csak igy tud megvaldsulni.

Képes kovetkezetes maradni.
Kell6 idot biztosit sajat gyermeke szamara.

El tudja engedni a sajat - korabbi generacids - mintakat. Hajland6 egyiitt fejlédni gyerekével, alkalmazkodni a
valtozo kornyezethez.

El tudja engedni a teljesitménykényszert. Hagyja a gyereket gyerekként miikkddni, de nem feledkezik meg a
kovetkezetességrol és a sziikséges keretekrol. Ezért képes - sziikség szerint - konfrontalodni sajat gyerekével.
Tudja, hogy a konfliktusok viszik elére a fejlodést.

Fontos sajat maga szamara is az onismeret, 6nreflexié. Igy hitelesen tudja segiteni gyermeke Gnismertének
fejlesztését.
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Kornyezettudat- természet, természetvédelem

Téamogatja a gyerekét abban, hogy az iskolai kdrnyezettudatos, egészségtudatos nevelés meg tudjon valdsulni.
O maga is torekszik ezt az attitiidot képviselni.

Egyiittmiikodik a tudatos eszk6zhasznalatban, tajékozodik a digitalis gyermekvédelemrol.

Torekszik arra, hogy a gyermek csak az életkoranak megfeleld informacidkhoz és média tartalmakhoz jusson.
A pedagogusok erre vonatkozo tanacsait, iranymutatasait megszivleli, komolyan veszi.

PEDAGOGUSOK A JOVO ISKOLAJABAN
Kommunikacio
Egyiittmiikodésre torekszik sziildvel, kollégaval, gyerekkel egyarant.

Tiirelmes, alapvetden tdmogatd, segitd. Rugalmasan kezeli a helyzeteket, de kovetkezetes is egyben. Pozitiv a
kommunikacidjaban, a tevékenységeinek iizenete is pozitiv.

Minden helyzetben torekszik a kompromisszumos megoldasra, asszertivitasra.
Kedvesen, udvariasan, ugyanakkor hatarozottan kommunikal. Kommunikaciojaban senkit nem mindsit.

Nem merev, sem a sziilovel, sem a gyerekkel nem hierarchikus rendszerben kommunikal, inkabb a partneri,
egyenrangi kommunikacié jellemzi, ugyanakkor a meghatarozott kereteket és szerepeket nem 1épi at. Ezek
tartasaban segiti a gyereket és a sziil6t is. Jol és jokor alkalmazza a humort, hiszen a nehéz helyzetekben gyakran
ez oldja a fesziiltséget, ez segiti a gyereket is kijonni egy-egy konfliktus-helyzetbol.

Oszinte, ezért hiteles. Ez a gyerekek tiszteletének alapja.
A kapcsolatteremtésben kezdeményez6 szerepet vallal.
Ha kell, el6ad, ha kell iranyit, ha kell, facilital, de mindig elég érdekes ahhoz, hogy motivalja a gyereket.

Tekintélye a hitelességébdl szarmazik. Nem biintetéssel fegyelmez, hanem kereteket biztosit mindenki szamara,
amelyeket kovetkezetesen alkalmaz, a sziikséges rugalmassaggal. A kdvetkezményeket pedagdgiai céllal
alkalmazza, a kozosen kialakitott szabalyrendszernek megfeleléen. Mindezek segitik a gyerekeket abban, hogy
elsajatitsak azt a keretrendszert, amelyen belill 6k maguk is biztonsagosan tudnak kommunikalni, mikddni.

Ahogy a sziil6 is feltételezi rola, 6 is feltételezi a sziilérol, hogy jora torekszik, azért a kommunikacigjat a
proaktivitas és a bizalom jellemzi.

Nyitottsag

Képes szempontot valtani, igy megérti a gyerek és a sziilé érzéseit, tobb szempontbdl tud egy-egy helyzetet
elemezni. Elfogad6é masok irant, elfogadja a tanuldk és a csaladok sokféleségét, de a kollégai sokféleségét is.

Folyamatosan tanul, fejloédik, nyitott minden szakmai innovaciora.
A gyerek humorra jol reagal, megfeleld keretek kozott partner ebben is.

A viéltozo koriilményekhez képes alkalmazkodni - reziliens. Ezzel tud leghatdkonyabban utat mutatni a gyerekek
szamara iS.
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Egyiittmiikodés

Minden tekintetben csapattag. Aktiv szerepldje az iskolai élet szervezésének akar az osztdlyban, akar a
nevelOtestiiletben, akar az iskolai kdzosség egészében. JO szervezd, igy barmilyen program szervezésébe részt
tud venni.

Elkotelezodés
Az iskola elkotelezett tagja.

Azonosul a célkitlizésekkel, a kdzos értékrendszerrel, a kozosen megalkotott szabalyrendszerrel, és ezekhez
kovetkezetesen alkalmazkodik, ezt kovetkezetesen és megbizhatoéan képviseli.

Van szakmai jovOképe, ezért folyamatosan fejlodik, fejleszti magat.
Tudasa korszerd.

Hisz abban, amit és ahogy tesz, ezért - ha a gyerek érdeke megitélés szerint ezt kivanja - sziikség esetén
felvallalja a konfrontéciot a sziilokkel igyek mentén.

El6térbe helyezi az aktiv tanulast - minden lehetdséget megragad arra, hogy a gyerekek tevékenységek kdzben
szerezhessenek tapasztalatokat, ezaltal fejlodjenek készségeik, igy jussanak alkalmazhat6 tudéshoz.

Onismeret

Fontos szdmara az 6nismeret - ezért onmagaval is Oszinte. Az Onismeret a tanulas, fejlodés alapja, ezt hitelesen
kozvetiti a gyerekek szamara. O maga is folyamatosan tanul - nemcsak tovabbképzéseken, de kollégaitol, vagy
a koriilotte zajlo eseményekbdl, adott esetben a sziiloktdl és a gyerekektdl is.

Kornyezettudatossag

O maga is kornyezettudatosan ¢él. Figyel a fogyasztasra, a takarékossagra, a fenntarthatosagot kozvetve és
kozvetlenill is képviseli. Minden helyzetben megtaldlja azokat a helyzeteket, amelyek segitségével a
kornyezettudatossagot erdsitheti a gyerekekben, kozvetve a csaladokban. Fontos szdmara a testi-lelki egészség,
ezért torekszik arra, hogy egészségesen éljen.

17. Az iskoléban alkalmazott sajatos pedagogiai modszerek

17.1. Digitalis eszkdzok az oktatasban

A tanulokra vetitve a fo cél, hogy a tananyag elrendezése soran is torekedjiink az egyes tantargyak kozotti
kapcsolodasi pontokra ravilagitani, a projekt-modszert, mint ismert kooperativ tanulési technikat kiterjessziik,
tehat ne csupan egyetlen targyon belill hasznaljuk, hanem igyekezziink minél tobb, akar eltérd teriilet

bevonasaval kiaknazni a modszerben rejlo lehetdségeket.

A XXI. szazad pedagdgusanak nagy kihivas élménnyé tenni az oktatast. Akkor, amikor a didkokat mar
kisiskolas korban is korbeveszik a legfejlettebb technikai eszkdzok és azonnal elérhetd informacioforrasok. Mar

nem feltétlen a tanartol kérdezik, ha nem tudnak valamit, hisz a mindentudé Google barmikor barhol elérhet6.
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Az iskolakban a telefonokat, a technikai eszkdzoket nem elvenni kell a nap elején, nem megbiintetni a diakot,
ha nem kapcsolja ki a késziiléket a tanoran, sokkal inkabb: komoly pedagdgiai feladat felismerni az ezekben

rejlo lehetdségeket.

Az iskola feladata tobbek kozott az is, hogy megtanitsa a gyerekeket a tudatos eszkdzhasznalatra és megmutassa
a digitalis eszkdzokben rejlé lehetdségeket, tovabba a figyelem felkeltése és fenntartasa szempontjabol sem
elhanyagolhat6 ezeknek az eszk6zoknek a haszndlata a tanoran. Az oktatasban sziikségszer(i valtoztatasokra,
valtozasokra van sziikség. Ez elsdsorban a prioritasok megvaltozasat jelenti, valamint jelent egy ujfajta elvarast

is, amit megfogalmazhatunk mi pedagogusok is, de ugyanugy megfogalmazhatjak a sziilok is, a diakok is.

17.2. Projektmdédszer
A kooperativ tanulasi technikdk legnépszerlibb modszere, a projektmodszer, amely kivaléan alkalmas a
rendszerszemlélet tdmogatasara, igy ez a mddszer alapjaiban hatja 4t iskolank pedagégiai gondolkodasdnak

gyakorlatat.

A projekt eszkodz lehet arra, hogy egy hétkdznapi tanulocsoportbdl kérdezd kozosséget kovacsoljunk. A jol
felépitett projekt soran a tanulok meg akarnak valésitani valami értelmes feladatot, és ehhez tanulniuk kell a

sajat kérdéseik altal vezérelve, sajat motivaciojuk alapjan.

A projektek tervezése, szervezése, megvalositisa sordn a tanuld megtaldlhatja a sajat érdeklodésének megfeleld
komponenseket, munkaba allithatja személyes tapasztalatait, teret engedhet fantaziajanak és kreativitasanak,
szamara érdekes cél érdekében tevékenykedhet, azokkal dolgozhat egyiitt, akikkel szeretne (vagy akar egyénileg
is dolgozhat egy sajat résztéman). Megtapasztalhatja, hogy a tanulasnak igenis lehet kdze az 6t koriilvevo
vilaghoz, az élethez, az 6 életéhez. A k6z0s munka, a kdzosség ligyeiben valo részvétel, a kozdsségért érzett
felelésség, az értelmesnek érzett tevékenykedés, a munka lathato eredménye, a sok esetben ,,kézzel foghat6”
produktum, az ezzel jar6 sikerélmény szintén fontos motivacios forrasok. A legfébb pedagogiai cél, hogy a
projektmunka soran a tanulds ne az osztalyzatokért vivott kiizdelem legyen, ne a tanarnak vagy a sziiléknek
valé megfelelés kényszere alljon a tanuld fokuszaban, hanem egy sokkal természetesebb, életszer(ibb (az iskolan
kiviili tanulasi és ,,alkotasi” helyzetekhez sokkal inkabb hasonlitd) folyamat részesének érezze magat akar a

tanulo.

17.3. Elménypedagogia

Az élménypedagogia kiilonbozo eszkdzoket hasznal, tobbek kozt jatékokat, szimulaciokat, szerepjatékokat, stb.
Az ¢élménypedagogiai szemlélet az iskolaban megvaltoztatja a tanarok és didkok egymashoz és a tudashoz valod
viszonyat: A tudas aktivva valik, életszeriivé, amely a tanarokat ismeretek egyszerti kdzvetitéi helyett élmények
adoiva teszi, ezekbdl az élményekbdl pedig a didkok maguk tanulhatnak. Mindez a didkok €s a tanarok szerepét

egyarant megvaltoztatja: A diakok aktivva valnak, amely kiszakitja 6ket a hagyomanyos iskolai és osztalytermi
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keretek kozil. A didkok aktivitasa miatt a tanaroknak feltétleniil rugalmasnak kell lenniiik, hiszen reflektalniuk
kell a diakok viselkedésére, az eléallt helyzetekre. Ezaltal a tanarok is tanulasi helyzetbe keriilnek, maguk is
aktivabba valnak, igy némileg kiszakadhatnak a biirokratikus haloébdl, amelyet az oktatdspolitika, iskola,
tanterv, stb. sz6 koréjiik. A tanar tulajdonképpen facilitatorként miikodik, aki egyéni és csoportos visszajelzést
nyujt, megszabja a kereteket, és ha kell, betartatja azokat, csillapitja az aggodalmakat és megvalaszolja a

kérdéseket.

17.4. Dramapedagogia

A dramapedagogia a pedagogiai gyakorlat kiilonb6z6 szinterein €s szintjein alkalmazott dramatikus pedagogiai
eljarasok gytlijténeve. Kozéppontjaban a cselekvésen, ezen beliil is els6sorban a dramatikus cselekvésen
keresztiil megvalosuld tanulas all. A drama olyan csoportos jatéktevékenység, amelynek soran a résztvevok
képzeletbeli (fiktiv) vilagot épitenek fel, majd ebbe a képzeletbeli vilagba szereploként vonodnak be. A fiktiv
vildgon beliil ugyanakkor valds problémakkal taldlkoznak, s ezekbdl a talalkozasokbol valds tudésra és

tapasztalatra tesznek szert.

17.5. Miivészetpedagogia

A mivészi tevékenységek semmi massal nem poétolhatd szerepet jatszanak az izlés, a képzel6erd, az arnyalt
kifejezés képességének fejlesztésében. A korai gyermekkortol kezdve ezek szolgaljak a leghathatosabban a
forma-, a ritmus- és a szinérzék kibontakozasat, a mozgas- koordinacio fejlesztését, és elengedhetetlenek a

figyelem, az emlékezet, valamint a kooperacios és kommunikacios készségek fejlesztése szempontjabol is.

A miivészetpedagogia valamennyi agazatanak k6zos vonasa a gyakorlat- és tevékenységkozpontasag. Az egyes
muivészetek formalé eljarasainak, kifejezésmodjanak jatékos elsajatitasa a készségfejlesztés leginkabb oromteli

maédja.

17.6 Sportagvalaszto, ismerkedd

Sportfoglalkozasok esetében jonak tartjuk, ha a gyerekek elmélyedhetnek egy adott mozgasformaban, de
emellett lehetdségiik is nyilik a nyolc év alatt tobb sportagat kiprobalni. Ezt kiegyenstlyozva, kétévente Gjabb
¢s ujabb sportokat terveziink megismertetni a gyerekekkel. Ezek a foglalkozasok mind helyben, az iskolaban

valosulnak meg (bizonyos sportokat kivéve), igy érdekesen €s hasznosan toltik ki a didkok idejét.

17.7. Sakkpalota

A Polgar Judit Sakk Alapitvany egy egyediilallo, uj modszertani programot dolgozott ki az &ltalanos
képességfejlesztésre, a logikus ¢és kreativ gondolkodas elOsegitésére, a digitalis korban fellépd
gondolkodasfejlodési hianyossagok potlasara. A Nemzeti Alaptantervben, az altalanos iskolak als6 tagozataban,
2013-tol valaszthato tantargyként szerepld 1) targy a sakk alapszabdlyait és eszkozrendszerét hasznalva épiil be

az altalanos tanterv alaptantargyaiba, elomozditva ezzel azok készségszintli elsajatitasat. A sakkjaték
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clsajatitasa nem cél, hanem eszk6z! Egy hihetetleniil hatékony eszkdz a logikus, kreativ gondolkodas
fejlesztésére! Sakkpalota tankdnyvsorozat a kerettantervhez Sakkpalota cimmel tartds kiviteli tankdnyv €s
munkafiizet sorozat, valamint tanari kézikonyv is késziilt, kiegészité eszkozokkel, mozgasos jaték leirasokkal,

kereszttantargyi hivatkozasokkal, és képességfejlesztd feladatokkal.

17.8 Kooperativ strukturak

Iskolank atfogd pedagdgiai koncepcidjanak megvalositisa érdekében kifejezetten gyakran szerveziink a tanulasi

folyamatban kooperativ csoportokat.

A kooperativ tanulas, a koztudatban meglévé ismereteink szerint, a teljesitmény ndvelése, a targyi tudas
mélyitése, a kritikai gondolkodas képességének fejlesztése, mégis valojaban ezeknél tobb - bar ezek mindegyike
értékes eredmény. A megszerzett ismeretek, tudaskészlet gyakorlati alkalmazasan van a hangsuly akkor, amikor
kooperativ tanulasrél beszéliink. A legtobb szervezetben ugyanis nem azt varjak el az alkalmazottaktol, hogy
versenyezzenek kollégaikkal, veliik valo interakcio nélkiil. Az iskolai feladatorientalt szituaciokban sziikséges
kooperativ ismeretek elsajatitasanak kézenfekvden praktikus modja, hogy a tanulok maguknak a tanuldsi
szituacioknak is a tilnyomo részét kooperativ csoportokban €ljék meg. A tanorai keretek kozott megvaldsitott
feladatorientalt szitudcidknak kdszonhetden, a tanulok megtanuljak azt, hogy képességeiket hogyan tudjak mas
emberekkel vald interakcidkban hasznositani. A kiscsoportos oktatds ismerdsen hangzik minden pedagogus
szamara, am latni kell és meg kell érteni, hogy alapvetd kiilonbségek vannak a tradicionalis kiscsoportos oktatas

és a kooperativ tanuldcsoportok kozott.

A hagyomanyos csoportbontas és a kooperativ tanulocsoport miikodése kozotti kiilonbség, hogy az utdbbiban
a tagok szamara is vilagosan megmutatkozo egyéni felelGsséget lehet megallapitani. Ez a hagyomanyos

csoportok esetében nem mondhato el.

Fontos kiilonbség még, hogy a kooperativ csoportokban minden tanuld visszajelzést kap sajat eldomenetelérdl.
Ugyanakkor az egész csoport szamara ismert az egyes csoporttagok munkaja, igy a tobbi csoporttag tudja: kit
kell batoritani és munkajaban segiteni. Amig a kooperativ tanul6csoportok heterogén dsszetételiiek képességek
¢és személyi tulajdonsagaikban, addig a tradicionalis csoportok gyakran homogén szerkezetiiek (,,jok™ vannak
egy csoportban vagy a gyengébbek). A kooperativ tanuldcsoportokban minden tag részesiil a végrehajtas
felelosségében, mig a tradicionalis csoportokban a vezet6t gyakran kijeldlik és a csoportért, annak teljes

munkajaért 6 a felelds egyediil.

A hagyomanyos iskolai tanulocsoportok leggyakrabban csupan a feladatok elvégzésére helyezik a hangsulyt,
ezt az Osszefliggést az egyéni és csoport teljesitmény kozott, valdjaban fel sem ismerik. A kooperativ

tanulocsoportokban a szocialis készségek elsajatitasaban a tanulok egyiittmiikodnek €s fejlodnek.
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A hagyomanyos osztalytermi munka a legtobb esetben a versengésen és az egyéni tanuldson alapul. A tandrai
munkaszervezés ugyan lehet csoportos, a tanuldok ugyan valoban egyiitt dolgoznak, ez azonban kdzel sem jelenti
azt, hogy az ora a kooperativ tanulds jegyében folyik. Ha a kooperativ tanulasrol beszéliink, akkor olyan
feladatadasi modszerekre gondolunk, amelyek a tanulési folyamat szerves részeként a diakok egytittmiikodést
célz6 interakcidjat hozzak létre. Ez a gyakorlatban sokféleképpen valdsulhat meg. Lehet egészen egyszerti, ha
példéaul a diakok péarokban, roviden megvitatjak a téma legfontosabb kérdéseit. Lehet ennél joval bonyolultabb
is: szervezhetiink példaul olyan tipusu csapatépitd foglalkozasokat, amelyekben képesek vagyunk megteremteni

a kooperativ tanulashoz sziikséges 1égkort.

Ezekben a szituaciokban mar kdnnyebben érjiikk el a célunkat, hisz valoban, életszeri helyzetekben tudjuk
gyakoroltatni a kiilonb6z6 tarsas interakciokra jellemz6 szerepeket, létrehozhatunk szintén a mindennapokbol

ismert, latott kommunikacios helyzeteket.

Tervezhetiink tovabba komplex, egyszerre tobb célt szolgald foglalkozasokat a tananyag elsajatitasara és a
gondolkodas fejlesztésére; kialakithatunk ezeknek megfeleld pontozasi és értékelési rendszert az egyes

csoportok vagy az egyes gyerekek szamara.

Ahhoz, hogy a csoportokat hatékonyan tudjuk iranyitani az osztalyban, egy sor olyan specialis képességre van
sziikségiink, amelyekre a hagyomanyos tanitas soran nincs. A termet ugy kell berendezni, hogy egy csoporton
beliil a tagok egyforma konnyedséggel kapcsolatba tudjanak keriilni valamennyi csoporttarsukkal. Meg kell
allapodnunk az osztallyal egy jelben, amelynek a hatasara mindenki azonnal abbahagyja azt, amit éppen csinal,

és a tandrra figyel.

A didkok természetiiknél fogva aktivak és interaktivak: ,,cselekedni” és beszélni akarnak. A hagyomanyos
osztalyszerkezet azonban azt koveteli meg, hogy a diakok passzivak, és egymastol elkiiloniiltek legyenek. Ezzel
szemben a kooperativ osztaly jobban alkalmazkodik a gyerekek sziikségleteihez, azon a torvényszerliségen
alapul, hogy a tanulas cselekvés és aktiv részvétel révén jon l1étre. A didkoknak lehetdségiik van mozgésra,

alkotasra, cselekvésre.

A kooperativ osztaly vezetése nagyban kiilonbozik a hagyomanyos osztaly vezetésétél. A hagyomanyos
osztalyban a gyerekek keveset beszélnek és kérdeznek, a tanar célja az informacié atadasa lehetéleg pontosan
az elore eltervezett modon. A kooperativ osztalyban azonban ugyanolyan fontos a didk-diak kapcsolat. A
helyesen iranyitott kooperativ 6ran a tandr kevesebb ideig besz¢l, hogy fenntartsa az id6t a tanulés és a didkok

kozti interakcio szamara.

A kooperativ feladatok leggyakoribb valtozataban a feladatot kifejezetten csoportmunkaval lehet megoldani,
vagyis csoporttarsai segitsége nélkiil a csoport egyik tagja sem tudja elvégezni a sajat feladatat. Ebben az esetben

a didkok szamara nem is kérdés a csoportmunka sziikségessége, sokkal jobban fogjak értékelni a csoporttarsuk
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munkajat, ha érzik, hogy az kdzvetleniil befolyasolja a sajat feladatvégzésiiket is.

18. Az iskolaotthon rendszerében végzett 6nallo feladatok

Az also tagozatos osztalyokban az eldirt szobeli és irdsbeli feladatokat a gyermekek az iskolaban eltoltott
iddben végzik el. Az als6 tagozaton erre az érarendben tervezett mindennapos Onallé munka idejében keriil
sor. Otthoni munkat, otthoni 6nalld tanulast a gyljtémunkdk, leginkabb a projekt témak kidolgozéasa
igényelhet. Felsd tagozaton is biztositjuk az 6nallo tanulasi id6t, de fokozatosan arra készitjiik fel a gyerekeket,
hogy az egyik orarol a masikra valo felkésziilésben sajat feleldsségiik van. Felso tagozaton is preferaljuk a
projektszerti, egylittmiikddést igényld onalld feladatok kiadasat. Célunk, hogy a tanuldkban kialakuljon az

6nallo tanulas képessége.

19. A gyermekek, tanulok esélyegyenlOségét szolgald intézkedések
Minden tankoételes koru tanuldnak térvényben biztositott joga, hogy a neki megfeleld nevelésben oktatdsban
részesiiljon. Ennek érvényesitéséhez az iskolanak a kovetkezd elvek szerint kell biztositani a nevel6 oktatod

munka feltételeit:

« Biztositjuk az ismeretek, képességek, készségek, attitiidok megalapozasat 1-4. évfolyamon.

+ Alkalmazzuk az egyénhez igazodo fejlesztéseket, az ismeretek, képességek bovitését a differencialt
feladatok kijelolésével.

+ Felvessziik a kapcsolatot a Nevelési Tanadcsadd munkatarsaival a tanulok tanulasi nehézségeinek
feltarasara, az eredményes szocializaciot akadalyozo problémak korai felismerésének érdekében.

+ A tanulasi esélyek egyenldségét szolgald szervezeti formakat alakitunk ki, igymint a differencialas, a
kooperativ tanulasi forma és a csoportmunkaban valo foglalkozas.

+ Az ellenOrzési értékelési eljarasaink figyelembe veszik a gyerekek sajat egyéni haladasi titemét és

képességeit.
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Zar6 rendelkezések, legitimécids nyilatkozat

A pedagdgiai program feliilvizsgélatira sor keriilhet jogszabélyi el6iras alapjan, illetve jogszabalyvéltozas
esetén, vagy ha médositdsat az iskolagyiilés, az intézmény dolgozéinak és tanuléinak nagyobb csoportja, vagy

a sziildi szervezet kezdeményezi. A pedagégiai program mddositasi eljardsa megegyezik a megalkotasénak
szabalyaival. o

Legitimacios zaradék (2023)

A pedagégiai programot mddositasat a sziildi szervezet 2023.49:39 napjan tartott iilésén megtargyalta. A

sziildi szervezet véleményezési jogat jelen pedagdgiai program feliilvizsgalata soran, a jogszabélyban
eldirtaknak megfelelden gyakorolta.

........................

Kelt: Veresegyhaz, 2023. 4.2:.>9 A‘
sziiloi szervezet képviseldje
A pedagogiai program elfogadaséardl és jovahagyésardl szol6 zaradék

A pedagégiai programot/médositasat az intézmény nevelGtestiilete 2023. oktdber 24. napjan tartott értekezletén
elfogadta.

Hatarozat szama: N/2023/9.

Kelt: Veresegyhz, 2023. oktober 24. Ul Ao, M

hitelesitd nevelétestiileti tag
A pedagdgiai programot jovahagyom.

Kelt: Veresegyhaz, 2023. oktober 24.

Fenntartoi jovahagyo nyilatkozat

Cres,

Tanusitom, hogy a fenntarté dontésre jogosult vezetdje az pedagdgiai program fenti rendelkezéseivel egyetért,

azokat jovahagyja.
Hatdrozat szima: 3 /2022 .

Kelt: Veresegyhaz 2023. .....Q\éJ.’dMéz%nap

)
Nagy-Raszap Laszlo
fenntart6 képviseldje

Digitdlisan alairta:

Készségfejlesztd és  keszségfejleszts és

K k oy Kommunikacios Kézhasznu
ommunikacios Eqyesilet

s ] 3 Datum: 2024.05.31 10:04:30
K6zhasznu Egyesilet Datu:
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1. sz. fiiggelék: A pedagodgiai program jogszabalyi hattere

A nemzeti koznevelésrol sz616 2011. évi CXC. térvény

2023. évi LII. térvény a pedagdgusok 11j életpalydjarol

A nemzeti kdznevelés tankdnyvellatasarol szolo 2013. évi CCXXXIL tdrvény

A gyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény

Az informacids onrendelkezési jogrol és az informacidészabadsagrol szo16 2011. évi CXII. torvény

A fogyasztovédelemrol szol6 1997. évi CLV. torvény

A nemzeti kdznevelésrol szo6l6 torvény végrehajtasarol szo16 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet

A pedagogusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIIL.
torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szo16 326/2013. (VIIL. 30.) Korm. rendelet
A pedagogus-tovabbképzésrdl, a pedagogus-szakvizsgarol, valamint a tovabbképzésben résztvevok
juttatasairdl és kedvezményeirdl szol6 277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet

A Nemzeti Alaptanterv kiadasarol, bevezetésérél, és alkalmazasarol szolo 110/2012. (V1. 4.) Korm.
rendelet

A nevelési-oktatasi intézmények miikodésérdl és a kdznevelési intézmények névhasznalatardl szolo
20/2012. (VII1I. 31.) EMMI rendelet

A tankonyvvé, a pedagogus-kézikonyvvé nyilvanitds, a tankonyvtdmogatds, valamint az iskolai
tankonyvellatas rendjérdl szolo 17/2014. (I11. 12.) EMMI rendelet

A kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak rendjérol szolo 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet

A Sajatos nevelési igényt gyermekek 6vodai nevelésének iranyelve és a Sajatos nevelési igényl tanulok
iskolai oktatasanak iranyelve kiadasarol szol6 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet

A tanév rendjérdl sz616 mindenkori miniszteri rendelet

A katasztrofak elleni védekezés és a polgari védelem agazati feladatairol szolo 44/2007. (XI1. 29.) OKM
rendelet

Az iskola-egészségiigyi ellatasrol sz616 26/1997. (IX. 3.) NM rendelet
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