TEMPUS

KOZALAPITVANY

Erasmus+ (Aﬁ-

Uj lehetdség. Uj szemlélet.

Ungar Agnes
A Jovo Iskolaja
Veresgyhaz
Fo ut 106.
2112
Targy: | Erasmus+ révid futamidejii koznevelési
mobilitasi palydzat tartalmi értékelése
Kapcsolattarté: | Dunay Katalin (katalin.dunay@tpf.hu)
Kara Melinda (melinda.kara@tpf.hu)
Kereszti Anna (anna.kereszti@tpf.hu)
Hivatkozasi szam: | 2024-1-HU01-KA122-SCH-000208338
OID azonosité: | E10281231
Tisztelt Ungar Agnes!

Az Erasmus+ programban 2024. februar 20-i hataridére benyujtott rovid futamidejii koznevelési
mobilitasi (KA122-SCH) palyazatok tartalmi értékelése lezarult.

Orémmel értesitjiik, hogy a Tempus Kozalapitvany kuratoriuma a felkért fiiggetlen szakérték
szakmai értékelése alapjan intézményik 2024-1-HUO01-KA122-SCH-000208338 szamu,
Egészseges személyiségek egyiittmiikodése az iskolaban cimi palyazatat tamogatasra elfogadta.

Megitélt tamogatas maximalis dsszege: 45801 eurd
Osszes megitélt résztvevé kisérd személyek nélkiil: 29 £6
A palyazat pénziigyi értékelésével kapcsolatos esetleges megjegyzéseket a levél végén olvashatja.

A palyazat a tartalmi értékelés soran 86.0 pontot kapott, mely az alabbi részpontszamokbol tevédik
0ssze:

A projekt relevanciaja:17.0 pont

A projektterv mindsége: 41.0 pont

Az utankovetési tevékenységek minésége: 28.0 pont

A szakértok értékelését az alabbiakban olvashatja. Az értékelés alapjan atfogd képet kaphat a
palyazat erdsségeirdl és javitando elemeirdl, ami a projekt megvaldsitasa soran vagy egy kés6bbi
palyazat el6készitése kapcsan segitséget nyujthat.

A projekt relevanciaja:

A palyazo intézmeny egy hatodik éve miikodo daltalanos iskola, profiliaban, tevékenységében,
célcsoportjaiban megfelel a palyazattipus kévetelményeinek. Az intézmény mar sikeresen
lebonyolitott eqy mobilitdsi palyazatot, torekszik az intézményi akkreditdciora, de egyelore nem
sikertilt megszereznie azt. Mindez azonban jelzi, hogy a nemzetkoziesités, a nemzetkozi mobilitas
és tapasztalatszerzés tudatos része az intézmeényi stratégianak.
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A palyazo az inkluziv tanuloi szervezet létrehozasat tiizte ki célul, egyiittmitkédési készségek
kialakitasara, a folyamatos érzékenyitésre fokuszal mind a diakok, mind a pedagogusok
tekintetében. A palyazati anyag tartalmazza az intézmény bemutatasat, mely koherenciat képvisel
a fentebb részletezett célokkal.

A projekt megfelel az Erasmus+ program, valamint a palydzattipus céljainak, szellemisége,
celkitiizesei illeszkednek az EU értékeihez. Az intézmény szamdra prioritdast élvez a megfeleld
inkluziv tanulasi kérnyezet kialakitasa, az inkluzio megtanitasa, a sikeres integracio akar tanuldsi
vagy magatartasi nehézséggel, akar kiemelkedo tehetséggel rendelkezo tanulorol van szo. A
relevancia tiikrében harom aspektus kiemelendo: a pedagogusok egyiittmiikodeésre épiilo tanitas-
tanulasi modszerek, stresszkezelési, rekreacios eljarasok megismerése;, a pedagogusok nyelvi
készsegeinek fejlesztése; a tanuloi mobilitas fokozasa a fenntarthatosag jegyében, nemzetkozi
kérnyezetet biztositva.

A mobilitasban kozvetleniil kilenc tanar és husz diak (négy kisérével) vesz részt, a diakok koziil
egy kevesebb lehetoséggel rendelkezo. A késobbiekben érdemes lenne térekedni a kevesebb
lehetoségekkel rendelkezo résztvevok intenzivebb bevondsdara.

A projekt elosegiti a pedagogusok és a tanulok kiegyensulyozott, egészséges személyiséggeé
valasat, elsajatithatiak a befogado attitiidét, emellett az innovativ, kooperativ, jatékos
tanulasszervezés beépiilhet a szervezeti kulturdaba, biztositva a motivdcio fenntartdsat.

A projektterv mindsége:

Az intézmény sok tekintetben alapos palydzati dokumentaciot allitott dssze. Fontos figyelembe
venni, hogy 2023 oktoberében mdsodszorra is sikerteleniil nyujtottak be akkreditacios palyazatot,
ezért céljuk a rovid mobilitasi programban olyan nemzetkozi, illetve mobilitdsi tapasztalatokat
szerezni, mellyel a jovoben sikerrel indulhatnak majd egy ujabb palyazati ciklusban. A palyazo
bemutatja az intézményi kozeget, a sziikségleteket. A nemzetkozi tevékenységekkel tudatosan
tervez, célkitiizései illeszkednek egy hosszu tavu intézményi stratégiahoz. A célkitiizések az
intézmeény igényein kiviil a tanulok és a dolgozok sziikségleteit is figyelembe veszik, mindezt
harmoniaban kezelik.

A palydzati célok nagy egyezést mutatnak a sziikségletekkel, de az egyes teriiletek mérése esetében
tovabbi pontositas indokolt lehet. 1. ,, A diakok képesek egyiittmiikédni minden szempontbol vegyes
osszetételii csoportokban is”. A ,,minden szempont” szerinti megfeleléség pedagogiai és
pszichologiai értelemben is kifejtésre var, hiszen egyértelmiien sziikséges deklardlni azokat a
szempontokat, amely alapjan a projekt vizsgalhato és mérheto. A palyazathoz csatolt kérdoivbol
ez nem deriil ki, annak atdolgozasa javasolt. 2. ,, Tanuldink és munkatarsaink képesek legyenek
feltoltédni, kikapcesolodni, rekredcios technikakat alkalmazni, amikor sziikséges. Kritikus
helyzetben is meg tudjak orizni 6nbecsiilésiiket.” Ahogyan a palydzo is irta, a jollét egzakt mérése
meglehetosen nehéz, és bar hivatkozik a kérdoivre, nem kiiloniil el az arra iranyulo kérdések kore,
azaz nem dllapithato meg egyértelmiien, hogyan lehetséges ennek kvantitativ és kvalitativ
vizsgadlata. A kérdoiv készitése sordan fontos figyelni arra, mit mériink fel és mit szeretnénk
kimutatni. Ebben az esetben dsszemosodnak a részteriiletek. 3. ,, Tanuloink szamdra ne jelentsen
nehézséget angol nyelven kommunikalni hétkoznapi helyzetekben. 2025 oszén nyolcadikos
tanuloink harmada készen dlljon egy Bl-es nyelvvizsga letételére.” Ez a cél jol és konkrétan
mérheto, bar nehezen kimutathato, hogy a programban részt vevo diakok nyelvi készségeinek
fejlesztéséhez a mobilitasi program hogyan és milyen mértékben jarulhatott hozza.
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A projekt képzési szegmensének résztveviit, a projekttevékenységek iitemezését érzékletes
mellékletek mutatjiak be részletesen, ahogy a partnerszervezet fogadokészségét s
szandéknyilatkozat igazolja. Pozitiv, hogy a palyazatban bevonni kivant pedagogusokrol pontos
képet kapunk, hiszen a bemutatkozason tul motivacios céljaikat is kifejtik, tovabba a csatolt
litemterv alatamasztia a logikai és kronologiai datgondolast, megalapozza a tevékenységek
kivitelezését. A tervezett tevékenységek alkalmasak a célok elérésére, mind a tanari kart, mind a
diakokat nagy aranyban vonjak be, aktivizaljak. A projekt felépitése, iitemezése logikus és jol
atlathato, habar a szakmai latogatads és a csoportos didkmobilitas kapcsan érdemes lett volna a
tervezett napi bontdsu programot is bemutatni. A magyar nyelvii képzések esetében arra kell
figyelni, hogy a Program a nemzetkozi mobilitasokat tamogatja, igy csak azon kurzusok
elszamolhatok, melyeken tobb orszag dallampolgarai is részt vesznek.

A Digital Fabula fenntarthatosagi mobilitasi programhoz csatoldsra keriilt az olasz fogado fél
nyilatkozata, mely az egyiittmiikodésre valo elkotelezodeést igazolja, ugyanakkor a tobbi
célorszagra vonatkozoan is elkésziilt a 7 fo pedagdgus részérol a mobilitdasi motivdcios levél, de a
tanfolyamok pontos megnevezése mellett nem deriil ki az, hogy mely célorszagban keriilnek
megrendezésre a kivalasztott tovabbképzések.

A fenntarthatosag motivuma a didkokra és pedagogusokra nézve is kevés hangsullyal jelenik meg
a projekt gyakorlati megvaldsitasaban — tény hogy a négy célorszag koziil a Horvdtorszdagba valo
utazas zold kozlekedési eszkozok segitségével valosulna meg, ez azonban kevés ahhoz, hogy
érdemben kimutathato legyen a fenntarthatosagra valo nevelés és torekvés. A palydzat
tematikusan erosen kapcsolodik a kornyezettudatossaghoz, mind a szakmai latogatas, mind a
csoportos diakmobilitas témdja a fenntarthatosag. Miutdn itt egyszerre 26 résztvevo utazik ki a
tervek szerint, érdemes lett volna a zold utazas lehetoségét megfontolni, ami ezen a tdvon
egydltalan nem lenne kivitelezhetetlen, és jol kapcsolodna a tematikahoz. A hétnapos,
Olaszorszagba torténd kiutazasrol kevés informdcio all rendelekezésre részletes program
hianyaban, a szakmai ldatogatason részt vevo kollégdk projektalapu oktatdsi modszerrel
ismerkedhetnek meg. Jo gyakorlatot szereznek a fenntarthatosagra neveléssel osszefiiggésben az
okologiai problémdkra valo érzékenyitésrol, de annak szervezeti kulturaban valo megjelenése és
hatékonysaga a belso tudasmegosztas ellenére sem latszik igazolhatonak.

A palyazat soran kiemelt szerepet kapnak a digitalis feliiletek és a virtualis megjelenités: az iskola
TEAMS oldalan Erasmus csevego csoportot és csatornat hoztak létre, kapcsolodtak az Erasmussal
kapcsolatos online platformokhoz, megosztjak az Erasmus tandrok Facebook-csoport posztjait.

Az utankovetési tevékenységek mindsége:

A palyazat és mellékletei részletesen bemutatjidk a projektmenedzsment miikodését, a
projektcsoport felépitését, tagjainak feladatmegosztdsat, az egyes tevekenységek feleloseit. A
projektcsapat két alapveto részre oszlik: az egyik felében azok a munkatdrsak vannak, akik a tanari
mobilitasokon, ezen beliil is a kurzusokon vesznek részt, a masik fele a tanuloi mobilitasban és a
szakmai latogatdson részt vevo kollégakbol all. A palyazo érzékletesen mutatja be az eredmények
hasznosuldsat, beépiilését az intézmény napi munkdjaba.

A projekt folyamatanak és eredményeinek értékelése strukturalt, folyamatos, modszertana
atgondolt és sokrétii. A mellékelt értékelési terv indikatorokat is tartalmaz. A tanuloi és tandri
kerdoiveknél célszerti lenne atgondolni a paros szamu Likert-skala alkalmazasat, hiszen az egytol
otig terjedo paratlan skala dltalaban kedvez a semleges valaszadasnak (amelyben a harmas szam
a kozépértéket képviseli), ami megnehezitheti a kiértékelést.
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A disszemindcio is folyamatkent jelenik meg, amely végigkiséri a megvalositast. A hangsuly a belso
tudasatadason van, ennek formdit, modszereit a palyazat részletesen bemutatia. A kurzusokon
részt vevé munkatdarsak bemutato orakat, foglalkozdsokat, jo gyakorlat megosztdist és ehhez
kapcsolodo szakmai megbeszéléseket tartanak. Az eredményrdl valo beszamolasba bevonjak a
sziiloi képviseletet, majd az érdeklodo sziilok szamdra is tartanak beszamolot. Az iskola belso
hirlevelében kitérnek a projekteredményekre. A projekt megvalosuldsi évében és a megvalosuldst
kovetoen is szerveznek Erasmus napokat. A kiilsé disszemindcio bemutatdsa vazlatosabb, de
megjelennek a legfontosabb csatornak és célcsoportok. A helyi médiaban beszamolnak a
projektrol. A projekt eredményeirél az iskola honlapjan létrehozott Erasmus oldalon is
beszamolnak, emellett kézosségi oldalakat (alapitvanyi és maganiskolak, alternativ iskolak,
Erasmus tandrok), illetve a School Education Gateway-t és az Erasmus disszemindcios platformot
is igénybe kivanja venni a palyazo intézmény. A disszemindcio aranyos a projekt volumenével,
ugyanakkor célszerii lenne nagyobb hangsulyt fektetni az dllami koznevelésben valo, nem
alternativ intézményekre, ezt a szegmenst is hatékonyabban megszolitani.

Osszegzés:

A Jové Iskolaja intézmény palyadzata jol atgondolt, legtobb vonatkozasdaban részletgazdag munka.
A palyazo rendelkezik palydzatirdasi tapasztalattal, akkreditaciora is benyujtott kordabban
jelentkezést. A palyazat egészére nézve megallapithato a koherencia és atgondoltsag, pozitiv célok
és torekveések keriiltek megfogalmazasra. Az értékelésben nagy segitséget jelentenek az érzékletes
mellékletek is, amelyek jol egészitik ki az tirlapon megjelend informdciokat. Kiilonosen szimpatikus
az a szinergia, ahogy a projekt szellemiségében, céljaiban és tevékenységeiben is illeszkedik az
intézmeény szellemiségéhez, napi munkajahoz.

Ami talan leginkabb hianyzik a palydzatbol, az a szakmai latogatds és a csoportos didkmobilitds
napi bontasu programja, hogy lathato legyen, hogyan kivanjak az egyhetes kinntartozkoddst
tartalommal megtolteni, illetve a szakmai tartalom mellett milyen kiegészito tevékenységeket
terveznek. Emellett érdemes lett volna ebben az esetben is megfontolni a zold utazas lehetoségét,
a fenntarthatosagra vonatkozoan kevés informdcio all rendelkezésre. Célszerii lenne olyan
méroeszkozoket és modszereket megvalasztani, amelyek a hdrmas egységet (inkluzivitas,
fenntarthatosag és nyelvi fejlesztés) kiilon-kiilon jol és hatékonyan mérik mind a pedagogusokra
mind a didkokra nézve, hiszen a csatolt kérdoiveket nehéz ezekbdl a szempontokbol értelmezni.

Nyertes palydzatdhoz gratulalunk, a projekt megvalositasahoz sok sikert kivanunk!

Udvozlettel:

Erasmus+ mobilitasi csoport
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